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目
次商
法
改
正
に
よ
り
、
一
一
○
○
一
年
一
○
月
一
日
か
ら
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
が
原
則
自
由
と
な
っ
た
。
い
わ
ゆ
る
金
庫
株
の
解
禁

で
あ
る
。
そ
れ
に
伴
い
企
業
会
計
基
準
委
員
会
か
ら
会
計
処
理
が
明
ら
か
に
さ
れ
、
金
庫
株
処
分
に
よ
る
税
法
上
の
取
扱
い
も
明
確
に

な
っ
た
。
さ
ら
に
、
金
庫
株
解
禁
に
伴
う
不
正
取
引
の
防
止
を
目
的
と
す
る
証
券
取
引
法
の
改
正
も
行
わ
れ
た
。
「
金
庫
株
．
｜
と
は
法

律
上
の
用
語
で
は
な
く
、
ア
メ
リ
カ
で
企
業
が
保
有
す
る
自
己
株
式
の
こ
と
を
ト
レ
ジ
ャ
リ
ー
・
ス
ト
ッ
ク
（
弓
『
８
ｍ
Ｅ
ど
の
←
・
烏
）

と
呼
ん
で
い
る
の
を
直
訳
し
た
も
の
で
あ
る
。
｜
般
に
は
、
目
的
・
使
途
な
ど
の
取
得
制
限
が
な
く
、
長
期
保
有
で
き
る
自
己
株
式
の

四三二は
じ
め
に

は
じ
め
に

金
庫
株
解
禁
の
意
義

金
庫
株
と
配
当
可
能
利
益

結
び

金
庫
株
の
意
義
と
配
当
可
能
利
益
と
の
関
係

葭
田
英
人



琉大法学第69号（2003） 280

ア
メ
リ
カ
で
は
、
も
と
も
と
自
己
株
式
取
得
に
つ
い
て
制
限
を
設
け
ず
自
由
に
認
め
て
い
る
が
、
自
己
株
式
取
得
後
、
消
却
し
未
発

行
株
式
と
す
る
も
の
（
カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
会
社
法
、
模
範
事
業
会
社
法
な
ど
）
と
、
金
庫
株
と
し
て
そ
の
保
有
を
認
め
、
保
有
株
を
処

分
す
る
場
合
に
は
、
取
締
役
会
の
決
議
に
よ
り
新
株
発
行
手
続
に
準
ず
る
方
法
に
よ
る
も
の
（
デ
ラ
ウ
ェ
ア
会
社
法
、
ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク

事
業
会
社
法
な
ど
）
が
あ
る
。
Ｅ
Ｕ
に
お
い
て
は
、
Ｅ
Ｕ
会
社
法
第
二
指
令
に
よ
り
、
株
主
総
会
の
授
権
決
議
を
要
件
と
し
て
、
取
得

目
的
を
限
定
せ
ず
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
を
加
盟
国
に
認
め
て
い
る
。
イ
ギ
リ
ス
で
は
、
自
己
株
式
の
取
得
は
厳
格
な
要
件
の
下
で

許
さ
れ
る
が
、
取
得
し
た
株
式
は
無
効
と
な
り
金
庫
株
は
認
め
ら
れ
な
い
（
一
九
八
五
年
会
社
法
一
四
三
条
三
項
・
’
六
○
条
四
項
・

’
六
二
条
二
項
）
。
ド
イ
ツ
に
お
い
て
は
、
自
己
株
式
の
取
得
を
原
則
と
し
て
禁
止
し
例
外
的
な
場
合
だ
け
認
め
て
い
る
が
、
金
庫
株

と
し
て
は
許
容
さ
れ
て
い
な
い
（
ド
イ
ツ
株
式
法
七
一
条
一
項
）
。
フ
ラ
ン
ス
に
お
い
て
も
、
ド
イ
ツ
同
様
、
自
己
株
式
取
得
を
例
外

的
な
場
合
を
除
き
認
め
な
い
旨
規
定
し
て
い
る
（
フ
ラ
ン
ス
商
法
典
二
二
五
－
二
○
六
条
以
下
）
。

改
正
前
商
法
二
一
○
条
は
自
己
株
式
取
得
を
原
則
と
し
て
禁
止
し
、
例
外
的
取
得
事
由
を
限
定
的
に
列
挙
し
て
い
た
。
原
則
禁
止
で

あ
っ
た
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
を
原
則
自
由
に
転
換
さ
せ
る
改
正
で
あ
り
、
取
得
財
源
規
制
を
残
し
、
数
量
規
制
、
取
得
目
的
規
制
、

継
続
保
有
規
制
を
削
除
し
た
。
こ
の
改
正
に
つ
い
て
は
、
す
で
に
多
く
の
解
説
が
行
わ
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
金
庫
株
の
解
禁
が
意
味

す
る
と
こ
ろ
は
何
か
、
そ
の
必
要
性
が
あ
っ
た
の
か
、
企
業
に
と
っ
て
ど
の
よ
う
な
メ
リ
ッ
ト
を
も
た
ら
す
の
か
、
弊
害
防
止
策
は
十

分
な
さ
れ
て
い
る
の
か
、
ま
た
、
金
庫
株
の
取
得
財
源
と
し
て
の
配
当
可
能
利
益
に
は
合
理
性
が
あ
る
の
か
、
金
庫
株
と
配
当
可
能
利

益
と
の
関
係
は
ど
う
あ
る
べ
き
な
の
か
、
こ
れ
ら
の
問
題
点
を
明
ら
か
に
し
考
察
す
る
こ
と
が
本
稿
の
目
的
で
あ
る
。

意
味
で
用
い
ら
れ
て
い
る
。
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金
庫
株
解
禁
の
目
的
の
一
つ
と
し
て
、
株
価
が
企
業
の
真
実
の
価
値
に
比
べ
て
不
当
に
低
く
過
小
評
価
を
受
け
て
い
る
場
合
や
、
株

式
を
過
大
に
発
行
し
た
た
め
に
流
通
株
式
数
が
増
大
し
て
、
株
価
の
形
成
に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
と
と
も
に
配
当
コ
ス
ト
の
負
担
が
増
大

し
た
場
合
に
、
企
業
が
自
ら
の
資
金
を
用
い
て
価
格
が
低
迷
し
て
い
る
自
己
株
式
を
買
い
戻
す
こ
と
は
、
市
場
に
流
通
す
る
株
式
量
が

減
少
す
る
の
で
、
一
株
あ
た
り
の
価
値
が
上
が
り
そ
れ
に
応
じ
て
株
価
が
上
昇
す
る
。

ま
た
、
自
己
株
式
取
得
に
よ
り
、
市
場
が
考
え
る
よ
り
も
自
社
の
将
来
は
明
る
い
と
い
う
メ
ッ
セ
ー
ジ
と
な
り
、
株
価
が
上
昇
す
る

と
い
う
考
え
方
が
あ
る
。
こ
れ
を
シ
グ
ナ
リ
ン
グ
理
論
と
い
う
。
企
業
の
真
実
の
価
値
を
一
番
知
っ
て
い
る
経
営
者
が
、
自
ら
自
己
株

式
を
取
得
す
る
こ
と
に
よ
り
、
株
価
が
過
小
評
価
さ
れ
て
い
る
と
い
う
シ
グ
ナ
ル
を
市
場
に
送
る
こ
と
に
よ
る
シ
グ
ナ
リ
ン
グ
効
果

（
ア
ナ
ウ
ン
ス
メ
ン
ト
効
果
）
に
よ
り
、
株
価
を
是
正
し
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
シ
グ
ナ
リ
ン
グ
効
果
は
、

相
場
暴
落
時
の
緊
急
措
置
と
し
て
効
果
的
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い
る
。

１
金
庫
株
解
禁
の
目
的

金
庫
株
解
禁
に
関
す
る
商
法
改
正
は
、
自
己
株
式
の
取
得
目
的
規
制
の
廃
止
と
取
得
・
保
有
の
自
由
化
を
柱
と
し
て
い
る
。
こ
の
よ

う
な
改
正
の
必
要
が
あ
っ
た
理
由
は
つ
ぎ
に
よ
る
。
議
員
立
法
に
よ
る
商
法
改
正
に
至
っ
た
過
程
に
お
い
て
も
、
経
済
界
か
ら
は
①
株

価
対
策
、
②
待
合
い
解
消
の
受
け
皿
③
機
動
的
な
企
業
再
編
、
④
敵
対
的
企
業
買
収
対
策
等
を
理
由
に
金
庫
株
解
禁
の
要
請
が
あ
っ

た
。
そ
の
結
果
、
法
改
正
の
趣
旨
説
明
に
お
い
て
も
、
①
株
式
の
需
給
関
係
の
調
整
、
②
敵
対
的
買
収
に
対
す
る
防
衛
、
③
企
業
再
編

の
容
易
化
が
言
及
さ
れ
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
理
由
が
正
当
な
立
法
目
的
と
い
え
る
の
か
明
確
に
す
る
必
要
が
あ
る
。

二
金
庫
株
解
禁
の
意
義

Ⅲ
株
価
対
策
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し
か
し
、
自
己
株
式
取
得
が
な
さ
れ
る
場
合
、
一
般
投
資
家
が
も
つ
で
あ
ろ
う
企
業
評
価
（
収
益
予
測
と
リ
ス
ク
評
価
）
に
基
づ
く

（
Ｖ
△
）

投
資
判
断
と
は
ま
っ
た
く
異
な
る
動
機
で
な
さ
れ
る
わ
け
で
あ
る
か
ら
、
市
場
を
混
乱
さ
せ
や
す
い
。
た
し
か
ト
ト
、
株
価
の
不
当
な
下

落
に
よ
り
会
社
、
株
主
さ
ら
に
は
投
資
家
が
重
大
な
損
害
を
被
る
こ
と
は
あ
り
う
る
こ
と
で
あ
り
、
他
に
有
効
な
手
段
が
な
け
れ
ば
、

自
己
株
式
の
取
得
に
よ
り
対
抗
す
る
こ
と
も
考
え
ら
れ
る
。
し
か
し
、
何
を
も
っ
て
不
当
な
下
落
と
す
る
の
か
の
判
断
が
恋
意
的
に
な

る
可
能
性
が
あ
り
、
相
場
操
縦
の
お
そ
れ
も
あ
る
。
株
価
は
市
場
原
理
に
委
ね
る
べ
き
で
あ
り
、
公
正
な
証
券
市
場
に
お
い
て
価
格
が

形
成
さ
れ
て
い
る
以
上
、
そ
の
価
格
は
公
正
適
正
な
も
の
で
あ
る
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る
。

（
①
』
）

株
価
が
不
当
に
下
落
し
た
の
か
ど
う
か
に
つ
い
て
は
、
企
業
実
態
を
市
場
に
開
示
す
べ
き
で
あ
り
、
開
示
後
必
要
が
あ
る
な
ら
株
式

の
貫
入
消
却
で
対
処
す
る
こ
と
も
で
き
る
。
理
論
上
、
株
式
の
買
入
消
却
は
、
社
外
株
式
数
を
減
ら
す
こ
と
が
可
能
で
あ
り
、
株
価
へ

の
影
響
と
い
う
点
で
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
と
な
ん
ら
変
わ
り
は
な
い
。
し
か
し
、
株
式
の
買
入
消
却
に
比
べ
て
金
庫
株
は
、
株
券

失
効
の
必
要
も
な
い
し
、
租
税
コ
ス
ト
の
節
約
も
で
き
る
と
い
う
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
。

も
っ
と
も
、
現
在
の
よ
う
に
株
価
の
長
期
低
迷
状
態
が
継
続
し
、
企
業
の
不
祥
事
、
倒
産
等
が
頻
発
し
、
企
業
に
対
す
る
不
信
感
が

充
満
し
て
い
る
状
況
に
お
い
て
、
自
己
株
式
取
得
に
よ
り
社
外
株
式
数
を
減
ら
し
て
み
て
も
、
株
価
が
上
昇
す
る
と
は
考
え
に
く
い
。

か
え
っ
て
不
信
感
を
助
長
す
る
こ
と
に
も
な
り
か
ね
な
い
。
た
と
え
、
相
場
暴
落
時
の
緊
急
措
置
に
限
定
し
て
認
め
た
と
し
て
も
、
発

行
会
社
自
身
が
市
場
に
人
為
的
に
介
入
す
る
こ
と
は
株
価
形
成
の
適
正
さ
を
害
し
、
証
券
取
引
法
の
相
場
操
縦
や
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引

（
３
）

に
該
当
す
る
場
合
も
あ
り
、
需
給
関
係
を
通
じ
た
株
価
操
作
を
直
接
目
的
と
し
た
自
己
株
式
取
得
は
認
め
る
べ
き
で
は
な
い
。
し
た
が
っ

て
、
商
法
改
正
に
よ
り
取
得
目
的
規
制
が
撤
廃
さ
れ
た
が
、
自
己
株
式
の
取
得
目
的
を
定
時
総
会
の
決
議
事
項
と
し
、
株
価
操
作
を
排

除
す
る
観
点
か
ら
そ
の
目
的
を
明
確
化
す
べ
き
で
あ
る
。
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②
持
合
い
解
消
の
受
け
皿

わ
が
国
の
株
価
は
、
近
年
大
幅
下
落
を
続
け
て
お
り
、
平
成
一
一
一
年
、
商
法
お
よ
び
税
法
が
改
正
さ
れ
、
デ
リ
バ
テ
ィ
ブ
取
引
と
一

部
有
価
証
券
に
時
価
基
準
が
採
用
さ
れ
た
。
こ
の
改
正
に
伴
い
巨
額
の
評
価
損
が
生
じ
、
企
業
の
財
務
内
容
の
悪
化
が
表
面
化
し
て

企
業
の
待
合
い
株
式
の
売
却
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
い
る
。
持
合
い
解
消
の
た
め
の
株
式
売
却
に
伴
い
、
需
給
悪
化
に
よ
る
株
価
下
落
圧

力
を
短
期
的
に
緩
和
で
き
る
と
い
う
の
が
、
持
合
い
解
消
の
受
け
皿
と
し
て
の
金
庫
株
解
禁
で
あ
り
、
経
済
界
か
ら
期
待
が
よ
せ
ら
れ

た
し
か
に
、
短
期
的
に
は
持
合
い
解
消
売
り
に
伴
う
需
給
バ
ラ
ン
ス
面
か
ら
の
株
価
下
落
圧
力
を
緩
和
す
る
こ
と
に
は
役
立
つ
で

あ
ろ
う
。
し
か
し
な
が
ら
、
取
得
し
た
金
庫
株
の
取
得
費
相
当
額
が
取
得
後
に
資
本
の
控
除
項
目
と
な
り
、
自
己
株
式
取
得
に
よ
る
自

（
４
）

己
資
本
比
率
低
下
が
格
下
げ
材
料
に
な
る
の
は
当
然
で
あ
る
。
ま
た
、
改
正
前
で
も
、
持
今
ロ
い
株
式
を
消
却
目
的
で
取
得
す
る
こ
と
は

（字、）

で
き
た
の
だ
か
ら
、
金
庫
株
の
容
認
が
、
株
式
持
今
ロ
い
解
消
の
た
め
の
積
極
的
役
割
を
果
た
す
の
か
疑
問
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
株
式
の

相
互
保
有
は
、
市
場
に
流
通
す
る
株
式
数
を
抑
え
る
こ
と
に
よ
り
株
価
を
引
き
上
げ
る
作
用
を
果
た
し
て
き
た
と
す
る
見
方
は
少
な
く

な
い
。
待
合
い
に
よ
る
株
価
が
本
来
あ
る
べ
き
水
準
以
上
に
高
く
保
た
れ
て
い
た
と
す
る
と
、
下
落
の
幅
は
よ
り
大
き
く
な
ろ
う
。
し

か
し
、
こ
れ
ま
で
待
合
い
に
よ
り
本
来
あ
る
べ
き
水
準
よ
り
株
価
が
引
き
上
げ
ら
れ
て
い
た
と
す
る
な
ら
ば
、
持
合
い
解
消
に
よ
り
株

（
６
）

価
が
下
が
っ
て
も
や
む
を
え
な
い
こ
と
で
あ
る
。

従
来
の
相
互
保
有
が
崩
れ
、
安
定
株
主
の
層
が
薄
く
な
る
と
す
れ
ば
、
発
行
会
社
な
い
し
そ
の
経
営
者
は
経
営
基
盤
の
安
定
が
脅
か
さ

れ
る
と
し
て
危
倶
を
抱
く
だ
ろ
う
。
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
は
、
放
出
さ
れ
た
持
合
い
株
を
発
行
会
社
が
買
い
取
っ
て
、
別
の
安
定
株

（
７
）

主
に
引
き
取
っ
て
も
ら
う
こ
と
が
で
き
る
と
期
待
し
て
い
る
の
で
あ
ろ
う
。
た
し
か
に
安
定
株
主
対
策
と
い
う
理
由
が
あ
る
に
し
ろ
、
本

来
株
式
持
合
い
自
体
、
さ
ら
に
は
発
行
会
社
が
株
価
維
持
の
た
め
に
保
有
し
続
け
る
こ
と
自
体
相
場
操
縦
の
お
そ
れ
が
あ
る
。
市
場
原

て
い
る
。
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理
に
基
づ
い
た
適
正
な
株
価
が
形
成
さ
れ
る
公
正
な
証
券
市
場
の
維
持
の
観
点
か
ら
'
金
庫
株
解
禁
は
問
題
視
せ
ざ
る
を
え
な
い
｡

し
か
し
'
数
の
上
で
は
圧
倒
的
多
数
を
占
め
'
株
式
市
場
の
な
い
非
公
開
会
社
の
株
主
に
あ
っ
て
は
､
株
式
を
買
い
取
っ
て
く
れ
る

者
を
探
し
出
し
て
適
切
な
価
格
で
売
却
し
､
投
下
資
本
を
回
収
し
っ
つ
会
社
関
係
か
ら
離
脱
す
る
こ
と
が
事
実
上
困
難
で
あ
る
ケ
ー
ス

が
多
い
｡
ま
た
'
非
公
開
会
社
自
体
に
と
っ
て
も
'
会
社
の
運
営
を
害
し
た
り
会
社
乗
っ
取
り
を
企
て
る
な
ど
､
会
社
に
と
っ
て
好
ま

し
く
な
い
者
が
株
主
に
な
る
こ
と
を
防
止
し
た
い
と
考
え
る
で
あ
ろ
う
o
L
た
が
っ
て
'
株
式
市
場
も
な
く
株
価
対
策
と
は
関
係
の
な

い
非
公
開
会
社
に
お
い
て
は
､
財
源
規
制
は
あ
る
に
し
ろ
取
得
し
た
自
己
株
式
を
数
塵
､
期
間
等
の
制
限
な
く
保
有
で
き
､
安
定
株
主

対
策
の
た
め
の
受
け
皿
と
し
て
､
金
庫
株
解
禁
は
合
理
性
が
あ
る
も
の
と
考
え
る
｡

川

企
業
再
編
の
容
易
化

現
在
'
企
業
の
競
争
力
を
強
化
す
る
た
め
に
合
併

･
会
社
分
割

･
株
式
移
転

･
株
式
交
換
等
の
企
業
再
編
が
課
題
と
な
っ
て
い
る
O

し
か
し
､
過
去
の
過
大
な
公
募
増
資
に
よ
り
株
式
市
場
に
お
け
る
発
行
済
株
式
数
が
過
剰
と
な

っ
て
い
る
た
め
､
新
た
な
新
株
発
行
に

よ
り
株
式
を
市
場
に
供
給
す
る
こ
と
は
避
け
る
必
要
が
あ
る
と
認
識
さ
れ
て
い
る
｡
し
た
が
っ
て
､
企
業
再
編
に
伴
う
新
株
発
行
に
代

え
て
会
社
の
保
有
す
る
自
己
株
式
を
割
り
当
て
る
方
式
､
す
な
わ
ち
'
代
用
自
己
株
式

(商
三
五
六
条

･
三
七
四
条
の
一
九

･
四
〇
九

条
の
二
)
を
用
い
る
こ
と
に
よ
り
'
新
株
発
行
に
伴
う
配
当
負
担
お
よ
び
株
主
管
理
コ
ス
ト
の
増
加
や
､
既
存
株
主
の
株
式
価
値
の
希

(1.)

釈
化
を
回
避
し
な
が
ら
企
業
再
編
を
機
動
的
に
行
う
こ
と
が
で
き
る
｡
合
併
や
株
式
交
換
等
に
際
L
t
従
来
か
ら
代
用
自
己
株
式
を
割

り
当
て
る
こ
と
は
認
め
ら
れ
て
い
た
が
'
自
己
株
式
を
相
当
の
期
間
に
処
分
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
制
約
が
あ
っ
た
｡
改
正
に

よ
り
金
庫
株
の
保
有
が
誰
め
ら
れ
､
代
用
自
己
株
式
は
広
く
活
用
さ
れ
る
こ
と
に
な
ろ
う
｡

ま
た
'
代
用
自
己
株
式
を
割
り
当
て
る
方
式
は
､
い
っ
た
ん
同
数
の
自
己
株
式
を
消
却
L
t
企
業
再
編
時
に
新
株
を
発
行
す
る
こ
と

と
財
務
上
は
同
じ
こ
と
で
あ
り
､
既
存
株
主
に
与
え
る
影
響
と
い
う
点
に
お
い
て
も
差
は
な
い
が
'
株
式
消
却
し
新
株
を
発
行
す
る
場
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合
は
新
株
発
行
の
事
務
手
続
や
登
記
を
再
度
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
れ
に
対
し
代
用
自
己
株
式
方
式
は
、
保
有
自
己
株
式
を

割
り
当
て
れ
ば
そ
れ
で
済
み
、
新
株
発
行
事
務
が
省
略
で
き
る
こ
と
に
よ
り
手
続
が
簡
素
化
さ
れ
、
事
務
管
理
コ
ス
ト
を
抑
制
で
き
る

と
い
う
メ
リ
ッ
ト
は
あ
る
。
し
か
し
、
金
庫
株
を
保
有
す
る
こ
と
が
、
機
動
的
な
企
業
再
編
に
と
っ
て
都
合
よ
く
な
っ
た
の
で
あ
ろ
う

が
、
再
編
を
促
進
す
る
か
ど
う
か
は
疑
問
で
あ
る
。

側
敵
対
的
企
業
買
収
へ
の
防
衛
策

敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛
策
と
し
て
金
庫
株
を
活
用
す
る
こ
と
が
論
点
と
な
っ
て
い
る
。
そ
こ
で
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有

は
防
衛
策
と
し
て
ど
の
よ
う
な
機
能
を
果
た
し
う
る
の
か
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。
ま
ず
、
敵
対
的
企
業
買
収
が
行
わ
れ
る
前
に
自
己

株
式
を
取
得
す
れ
ば
、
浮
動
株
を
吸
収
し
て
安
定
株
主
の
議
決
権
の
比
率
を
引
き
上
げ
る
こ
と
が
で
き
、
敵
対
的
株
主
の
株
式
取
得
を

困
難
に
し
買
収
を
断
念
さ
せ
る
こ
と
が
可
能
と
な
る
で
あ
ろ
う
。
た
だ
し
、
敵
対
的
株
主
が
相
当
数
の
株
式
を
取
得
し
て
い
る
場
合
に

は
、
逆
に
敵
対
的
株
主
が
有
利
に
な
る
場
合
も
あ
る
。
さ
ら
に
、
株
式
の
時
価
総
額
自
体
が
小
さ
く
な
り
買
収
さ
れ
や
す
く
な
る
こ
と

ま
た
、
敵
対
的
企
業
買
収
が
具
体
的
に
実
行
さ
れ
た
場
合
、
対
抗
し
て
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
に
よ
り
株
価
を
上
昇
さ
せ
、
敵

対
的
株
主
の
資
金
負
担
を
増
加
さ
せ
、
議
決
権
比
率
を
引
き
下
げ
る
こ
と
が
で
き
る
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、
同
時
に
企
業
の
資
金
を
費

消
さ
せ
、
借
入
金
に
よ
っ
た
場
合
に
は
負
債
比
率
を
高
め
る
こ
と
に
な
り
、
財
務
内
容
を
悪
化
さ
せ
る
こ
と
に
な
る
。
さ
ら
に
、
株
価

を
企
業
の
価
値
以
上
に
高
騰
さ
せ
、
そ
の
価
格
で
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
が
、
企
業
を
防
衛
し
真
に
企
業
お
よ
び
株
主
の
利
益
の

た
め
に
な
さ
れ
た
か
ど
う
か
が
問
わ
れ
る
。
企
業
の
経
営
者
で
あ
る
取
締
役
は
、
株
主
総
会
の
決
議
に
よ
り
選
任
さ
れ
会
社
と
は
委
任

関
係
に
あ
る
の
だ
か
ら
、
取
締
役
は
株
主
の
決
定
に
従
い
権
限
を
行
使
し
、
会
社
お
よ
び
株
主
の
利
益
を
図
る
義
務
が
あ
る
。
「
会
社

が
自
ら
の
長
期
的
な
利
益
の
観
点
か
ら
、
敵
対
的
買
収
の
脅
威
に
さ
ら
さ
れ
る
こ
と
が
会
社
に
と
っ
て
必
ず
し
も
利
益
と
な
ら
な
い
と

Ｄ
仏
四
口
、
｜
可
（
Ｉ
ｈ
ｕ
Ｕ
ヨ
ム
一
回
Ｆ
Ｊ
Ｊ
、
●
夕
Ｊ

、
訂
ｂ
考
え
ら
れ
る
。

ま
た
、
敵
対
」
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判
断
し
、
か
か
る
判
断
に
基
づ
い
て
、
敵
対
的
買
収
を
一
般
的
に
予
防
す
る
た
め
に
、
会
社
が
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
は
、
商
法

（
９
）

上
特
に
問
題
は
な
い
」
と
の
見
解
が
あ
る
。
し
か
し
、
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛
策
と
し
て
の
自
己
株
式
取
得
が
、
取
締
役
の

地
位
保
全
を
目
的
と
す
る
も
の
で
あ
る
と
き
は
、
取
締
役
の
会
社
に
対
す
る
忠
実
義
務
・
善
管
注
意
義
務
違
反
と
な
る
。
し
た
が
っ
て
、

取
締
役
は
、
会
社
お
よ
び
株
主
の
利
益
を
目
的
と
し
て
い
る
こ
と
を
立
証
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
す
る
立
証
責
任
の
転
換
で
対
応
す

ま
た
、
ア
メ
リ
カ
で
は
、
会
社
が
発
行
済
株
式
総
数
の
過
半
数
の
自
己
株
式
を
公
開
買
付
に
よ
り
取
得
す
る
と
公
表
し
て
、
他
社
の

（
川
｝

貿
付
計
画
を
撤
回
さ
せ
た
事
件
が
あ
っ
た
が
、
こ
の
よ
う
に
自
己
株
式
取
得
に
よ
り
企
業
を
防
衛
す
る
方
法
は
、
ど
れ
だ
け
有
用
か
疑

問
で
あ
る
。
敵
対
的
企
業
買
収
へ
の
防
衛
策
と
し
て
自
己
株
式
取
得
が
行
わ
れ
る
場
合
、
長
期
的
・
戦
略
的
に
敵
対
的
買
収
の
予
防
策

と
し
て
実
行
さ
れ
る
場
合
は
有
用
に
機
能
し
う
る
の
で
あ
ろ
う
が
、
株
価
が
異
常
に
高
騰
し
そ
の
価
格
で
自
己
株
式
を
取
得
す
る
と
き

は
、
会
社
が
損
害
を
受
け
る
可
能
性
が
高
く
な
る
。
と
く
に
、
会
社
の
経
営
権
が
争
わ
れ
る
よ
う
な
場
合
、
取
締
役
自
身
が
利
害
関
係

者
と
な
る
の
で
、
会
社
や
株
主
の
た
め
に
自
己
株
式
取
得
の
決
定
を
行
う
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

従
来
、
企
業
防
衛
の
た
め
の
自
己
株
式
取
得
は
、
経
営
者
が
会
社
資
金
に
よ
り
自
己
の
地
位
を
防
衛
す
る
こ
と
に
な
る
こ
と
が
多
い

が
、
わ
が
国
で
は
、
経
営
権
の
取
得
を
目
的
と
し
た
敵
対
的
企
業
買
収
を
意
図
す
る
の
で
は
な
く
、
高
値
肩
代
わ
り
を
求
め
る
目
的
の

｛
川
｝

株
式
賀
集
め
が
ほ
と
ん
ど
だ
か
ら
、
会
社
に
よ
る
企
業
の
真
実
の
価
値
を
超
え
た
高
値
で
の
株
式
買
取
り
に
な
る
。
た
と
え
財
源
規
制

を
課
し
て
い
る
と
い
え
ど
も
、
株
式
買
占
め
に
対
抗
す
る
自
己
株
式
の
買
取
り
を
認
め
る
こ
と
は
、
会
社
の
財
務
状
態
を
悪
化
さ
せ
深

刻
な
影
響
を
与
え
、
相
当
の
危
険
を
伴
う
こ
と
に
な
る
。
金
庫
株
解
禁
に
よ
る
目
的
規
制
の
撤
廃
が
、
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防

衛
策
と
し
て
健
全
に
機
能
す
る
と
は
到
底
認
め
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

株
式
買
占
め
に
対
す
る
対
抗
策
と
し
て
、
弊
害
の
少
な
い
新
株
発
行
等
が
思
い
浮
か
ぶ
が
、
過
去
の
過
大
な
公
募
増
資
に
よ
る
株
式

取
締
役
は
、
会
社
お
よ
び
」

る
こ
と
が
妥
当
で
あ
ろ
う
。
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２
弊
害
防
止
策

改
正
前
に
自
己
株
式
取
得
が
原
則
と
し
て
禁
止
さ
れ
て
い
た
理
由
と
し
て
、
①
出
資
の
払
戻
し
と
な
っ
て
資
本
充
実
維
持
の
原
則
に

反
す
る
こ
と
、
②
取
得
方
法
や
対
価
に
よ
っ
て
は
、
株
主
平
等
の
原
則
に
反
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
、
③
経
営
者
の
地
位
の
保
全
に

利
用
さ
れ
、
会
社
支
配
の
公
正
に
反
す
る
危
険
が
あ
る
こ
と
、
④
経
営
者
に
よ
る
相
場
操
縦
や
内
部
者
取
引
に
よ
り
、
株
式
取
引
の
公

正
に
反
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
る
。
改
正
後
、
こ
れ
ら
の
弊
害
に
対
し
て
ど
の
よ
う
な
防
止
策
が
と
ら
れ
て
い
る

の
か
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。

の
過
剰
、
そ
れ
に
伴
う
配
当
負
担
の
増
加
お
よ
び
既
存
株
主
の
株
式
価
値
の
希
釈
化
を
回
避
す
る
金
庫
株
解
禁
の
狙
い
が
減
殺
さ
れ
る

こ
と
に
な
る
。
加
え
て
不
必
要
な
資
金
調
達
や
株
式
買
占
め
な
ど
人
為
的
な
市
場
介
入
に
よ
る
株
価
形
成
は
、
公
正
な
証
券
市
場
に
お

け
る
市
場
原
理
を
歪
め
る
こ
と
に
な
る
。
ま
た
、
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛
策
と
い
う
の
は
、
会
社
お
よ
び
株
主
の
利
益
を
守

る
も
の
で
あ
る
が
、
株
主
総
会
で
承
認
さ
れ
会
社
の
経
営
を
委
任
さ
れ
て
い
る
経
営
者
が
地
位
保
全
す
る
こ
と
も
一
概
に
非
難
で
き
な

い
。
株
主
は
、
市
場
で
持
株
を
売
却
す
る
こ
と
で
会
社
か
ら
離
脱
す
る
こ
と
が
で
き
る
投
資
家
で
あ
り
、
経
営
者
は
あ
る
意
味
で
は
株

主
以
上
に
リ
ス
ク
を
負
担
し
て
い
る
と
い
え
る
。

し
か
し
、
前
述
の
ご
と
く
、
わ
が
国
の
株
式
買
占
め
は
、
高
値
肩
代
わ
り
を
目
的
と
し
て
い
る
こ
と
が
多
く
、
対
抗
策
と
し
て
の
自

己
株
式
取
得
は
、
結
果
と
し
て
会
社
と
株
主
に
不
利
益
を
も
た
ら
す
こ
と
に
な
る
。
株
式
買
占
め
が
、
高
値
肩
代
わ
り
な
の
か
経
営
権

の
奪
取
を
目
的
と
し
た
も
の
で
あ
る
の
か
、
い
ず
れ
に
し
ろ
取
締
役
が
会
社
お
よ
び
株
主
の
利
益
を
侵
害
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と
を
立

証
し
た
場
合
に
は
、
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛
策
と
し
て
、
自
己
株
式
の
取
得
・
保
有
を
認
め
る
の
で
は
な
く
、
敵
対
的
株
主

の
株
式
買
占
め
を
停
止
で
き
る
よ
う
規
制
す
る
方
向
で
考
え
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。
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自
己
株
式
の
取
得
は
、
株
主
に
対
し
て
対
価
と
し
て
会
社
財
産
を
払
い
戻
す
行
為
で
あ
り
、
出
資
の
払
戻
し
で
あ
る
。
無
制
限
に
そ

れ
を
許
す
と
、
資
本
維
持
の
原
則
に
反
し
会
社
債
権
者
を
害
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
。
改
正
前
は
保
有
目
的
ご
と
に
個
別
に
財
源
規
制
さ

れ
て
い
た
。
改
正
後
は
、
自
己
株
式
の
取
得
財
源
を
配
当
可
能
利
益
に
限
定
し
、
自
己
株
式
の
取
得
は
利
益
処
分
の
一
種
と
さ
れ
、
定

時
総
会
の
決
議
を
要
す
る
こ
と
と
さ
れ
た
（
商
一
二
○
条
一
項
）
。

出
資
の
払
戻
し
は
会
社
財
産
を
減
少
さ
せ
る
か
ら
、
会
社
債
権
者
と
株
主
の
利
害
の
調
整
も
必
要
に
な
る
。
資
本
や
法
定
準
備
金
を

（
胆
）

財
源
と
し
て
自
己
株
式
取
得
が
な
さ
れ
る
と
、
実
質
的
に
は
株
主
に
対
す
る
資
本
の
払
戻
し
で
あ
り
、
会
社
債
権
者
の
利
益
を
害
す
る

こ
と
に
な
る
。
し
た
が
っ
て
、
債
権
者
保
護
手
続
が
必
要
と
な
る
。
こ
れ
に
対
し
て
、
自
己
株
式
の
取
得
が
配
当
可
能
利
益
を
財
源
と

し
て
な
さ
れ
る
場
合
に
は
、
株
主
総
会
の
承
認
決
議
が
あ
れ
ば
問
題
は
生
じ
な
い
。
た
し
か
に
、
配
当
可
能
利
益
は
利
益
配
当
と
し
て

社
外
流
出
し
て
し
ま
う
も
の
だ
か
ら
、
こ
れ
を
財
源
と
し
て
自
己
株
式
を
取
得
し
た
と
し
て
も
、
債
権
者
の
利
益
を
侵
害
す
る
こ
と
は

な
く
、
資
本
等
を
財
源
と
し
て
取
得
し
た
場
合
と
で
は
明
ら
か
に
異
な
る
。

金
庫
株
解
禁
の
法
改
正
で
は
、
自
己
株
式
の
資
産
性
を
認
め
ず
、
自
己
株
式
の
取
得
財
源
は
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
に
限
定
し
、

期
末
に
欠
損
が
生
ず
る
可
能
性
が
あ
る
場
合
に
は
、
自
己
株
式
の
取
得
を
禁
止
し
取
締
役
に
填
補
責
任
を
課
し
た
が
、
過
失
が
な
い
こ

と
を
証
明
し
た
場
合
に
は
、
補
填
し
な
く
て
も
よ
い
過
失
責
任
と
し
た
（
商
二
一
○
条
の
二
）
。
し
か
し
、
商
法
二
六
六
条
一
項
一
号

の
無
過
失
責
任
で
あ
る
と
す
る
規
定
と
の
整
合
性
の
観
点
か
ら
問
題
で
あ
る
が
、
こ
れ
は
通
常
の
予
想
外
の
突
発
的
事
態
に
よ
る
欠
損

額
発
生
の
場
合
に
は
、
過
失
責
任
に
該
当
す
る
も
の
と
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
ろ
う
。

一
方
、
自
己
株
式
の
取
得
目
的
規
制
と
数
量
規
制
を
撤
廃
す
る
こ
と
は
、
取
得
財
源
規
制
が
あ
る
た
め
自
ず
か
ら
取
得
数
が
制
限
さ

（
卿
）

れ
る
と
の
考
え
に
よ
る
の
だ
ろ
う
が
、
数
量
的
に
は
無
制
限
の
自
己
株
式
の
取
得
を
認
め
る
も
の
で
あ
り
、
多
く
の
配
当
可
能
利
益
が

山
資
本
維
持
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あ
る
場
合
に
は
過
剰
に
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
も
可
能
で
あ
る
。
た
と
え
、
配
当
可
能
利
益
を
財
源
と
す
る
自
己
株
式
取
得
で

あ
り
、
資
本
の
会
社
債
権
者
保
護
機
能
に
は
問
題
が
な
い
よ
う
に
み
え
て
も
、
会
社
財
産
を
減
少
さ
せ
、
取
得
費
相
当
額
を
資
本
の
控

除
項
目
と
し
自
己
資
本
比
率
の
低
下
を
伴
う
も
の
で
あ
り
、
実
質
的
に
は
、
資
本
の
空
洞
化
を
も
た
ら
し
、
資
本
の
充
実
維
持
を
阻
害

し
て
い
る
と
い
え
る
。
ま
た
、
議
決
権
を
有
す
る
株
式
数
の
過
度
の
減
少
に
よ
る
弊
害
を
生
じ
る
お
そ
れ
も
あ
り
適
当
で
あ
る
と
考
え

る
こ
と
は
で
き
な
い
。

に
枡
主
平
雪

商
法
改
正
前
の
公
開
会
社
に
お
い
て
、
自
己
株
式
の
取
得
方
法
は
、
市
場
取
引
も
し
く
は
公
開
買
付
け
に
よ
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

も
の
と
さ
れ
、
非
公
開
会
社
の
場
合
に
は
、
特
定
の
者
か
ら
の
買
受
け
で
あ
る
相
対
取
引
に
な
ら
ざ
る
を
え
な
か
っ
た
。
し
か
し
、
商

法
改
正
後
は
、
公
開
会
社
・
非
公
開
会
社
を
問
わ
ず
、
相
対
取
引
に
よ
る
自
己
株
式
取
得
が
認
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
（
商
一
二
○

条
八
項
）
。
た
だ
し
、
公
開
会
社
の
市
場
取
引
・
公
開
買
付
け
に
よ
る
自
己
株
式
取
得
の
場
合
に
つ
い
て
は
、
全
て
の
株
主
に
売
却
の

機
会
が
保
証
さ
れ
て
い
る
の
で
株
主
総
会
の
普
通
決
議
で
足
り
る
も
の
と
し
、
公
開
会
社
・
非
公
開
会
社
で
相
対
取
引
に
よ
る
場
合

は
、
特
定
の
株
主
に
の
み
譲
渡
の
機
会
が
与
え
ら
れ
て
し
ま
う
と
こ
ろ
か
ら
株
主
平
等
の
原
則
上
の
問
題
が
生
ず
る
た
め
、
株
主
総
会

の
特
別
決
議
に
よ
る
承
認
を
要
す
る
こ
と
と
し
た
（
商
一
二
○
条
五
項
）
。
さ
ら
に
、
売
主
と
さ
れ
た
株
主
以
外
の
株
主
に
も
、
株
主

総
会
日
の
五
日
前
ま
で
に
書
面
を
も
っ
て
自
分
を
売
主
に
追
加
す
る
こ
と
を
請
求
す
る
権
利
で
あ
る
売
却
参
加
権
（
←
畠
凹
一
・
コ
、

『
一
ｍ
亘
）
が
与
え
ら
れ
る
こ
と
と
な
っ
た
（
商
一
一
一
○
条
七
項
）
。
こ
う
し
た
相
対
取
引
に
よ
る
場
合
に
は
、
高
値
肩
代
わ
り
に
よ
る
買

取
り
を
目
的
と
し
会
社
に
損
害
を
与
え
る
危
険
性
が
高
ま
る
ほ
か
、
特
定
の
株
主
に
の
み
譲
渡
の
機
会
を
与
え
る
こ
と
に
も
な
り
か
ね

な
い
が
、
株
主
総
会
の
特
別
決
議
を
要
求
し
、
他
の
株
主
に
も
売
主
に
な
る
機
会
を
保
証
す
る
こ
と
で
公
正
性
を
確
保
し
よ
う
と
し
て

い
る
。

株
主
平
等
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自
己
株
式
の
取
得
は
、
経
営
者
が
会
社
の
資
金
で
自
己
の
地
位
を
保
全
す
る
た
め
に
利
用
さ
れ
る
お
そ
れ
が
あ
る
。
自
己
株
式
の
取

得
に
よ
り
議
決
権
を
有
す
る
株
式
総
数
が
減
少
し
、
｜
部
の
者
の
支
配
力
が
相
対
的
に
強
ま
る
こ
と
に
な
っ
た
り
、
株
価
上
昇
に
よ
り

浮
動
株
が
減
少
し
、
反
対
派
に
よ
る
株
式
取
得
が
困
難
に
な
り
、
支
配
権
の
固
定
化
や
不
当
な
経
営
者
支
配
と
い
う
事
態
を
招
く
こ
と

株
主
平
等
の
原
則
は
、
多
数
決
の
濫
用
に
対
し
て
一
般
株
主
を
保
護
す
る
役
割
も
担
っ
て
お
り
、
こ
れ
に
反
す
る
株
主
総
会
の
決
議

〈
川
｝

は
無
効
で
あ
る
。
た
し
か
に
不
利
益
を
受
け
る
株
主
が
同
意
す
れ
ば
平
等
原
則
違
反
に
問
わ
な
く
て
も
よ
い
の
だ
が
、
総
〈
雪
決
議
と
い

う
意
思
決
定
に
参
加
す
る
機
会
が
全
株
主
に
与
え
ら
れ
る
こ
と
と
、
決
議
で
定
ま
る
内
容
が
全
株
主
に
平
等
で
あ
る
こ
と
と
は
決
し
て

（
脳
一

同
じ
で
は
な
い
。
特
に
公
開
〈
云
社
が
相
対
取
引
で
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
は
、
た
と
え
株
主
総
会
の
特
別
決
議
で
承
認
さ
れ
た
も

の
で
あ
り
、
他
の
株
主
に
売
却
参
加
権
を
与
え
て
い
た
と
し
て
も
許
容
さ
れ
る
べ
き
こ
と
で
は
な
い
。
な
ぜ
な
ら
、
高
値
肩
代
わ
り
に

よ
る
場
合
に
は
会
社
に
損
害
を
与
え
、
売
却
し
な
か
っ
た
残
存
株
主
に
事
業
の
危
険
を
負
担
さ
せ
る
こ
と
に
な
る
。
さ
ら
に
、
他
の
株

主
か
ら
売
主
に
参
加
す
る
請
求
が
あ
っ
た
場
合
、
売
却
希
望
株
式
数
が
会
社
の
買
受
け
株
式
数
を
上
回
る
と
き
は
、
按
分
比
例
方
式

（
証
取
一
一
七
条
の
一
三
第
五
項
）
な
ど
に
よ
り
実
務
上
株
主
平
等
の
原
則
に
反
し
な
い
対
応
が
で
き
る
か
ど
う
か
が
問
題
と
な
る
。
こ

の
よ
う
に
公
開
会
社
の
相
対
取
引
は
、
株
主
平
等
の
原
則
に
反
す
る
お
そ
れ
が
あ
り
、
市
場
取
引
・
公
開
買
付
け
に
よ
り
十
分
対
応
で

き
る
こ
と
な
の
で
認
め
る
必
要
は
な
い
も
の
と
考
え
る
。

結
局
、
市
場
取
引
・
公
開
買
付
け
に
よ
る
自
己
株
式
取
得
の
場
合
は
、
全
て
の
株
主
に
売
却
の
機
会
が
保
証
さ
れ
て
い
る
か
ら
、
株

主
総
会
は
普
通
決
議
で
足
り
る
と
し
、
相
対
取
引
に
よ
る
自
己
株
式
取
得
の
場
合
に
は
、
他
の
株
主
に
売
却
参
加
権
を
与
え
、
特
別
決

議
で
承
認
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
と
し
て
も
、
株
主
平
等
の
原
則
上
の
問
題
を
解
消
す
る
も
の
で
は
な
い
。
株
主
総
会
に
お
け
る
普
通
決

議
や
特
別
決
議
の
要
件
に
つ
い
て
さ
ら
に
深
く
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。

③
会
社
支
配
の
公
正
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公
開
会
社
に
お
い
て
は
、
会
社
の
所
有
者
で
あ
る
株
主
の
信
頼
を
基
礎
と
す
る
経
営
の
委
任
は
、
株
主
構
成
の
変
化
に
伴
っ
て
変
わ

り
う
る
の
が
本
来
の
あ
り
方
で
あ
り
、
な
お
変
わ
ら
ず
株
主
の
信
頼
を
維
持
し
て
行
く
こ
と
が
、
経
営
者
に
要
求
さ
れ
る
資
質
と
能
力

で
あ
る
。
こ
の
点
か
ら
す
れ
ば
、
会
社
の
資
金
で
経
営
者
が
自
己
の
地
位
を
防
衛
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
そ
の
こ
と
自
体
の
中
に
不
当

（
順
）

性
が
存
在
す
る
。
た
し
か
ト
ト
改
正
に
よ
り
自
己
株
式
の
取
得
目
的
規
制
は
撤
廃
さ
れ
た
が
、
自
己
株
式
を
経
営
者
の
保
身
の
た
め
に
取

得
す
る
こ
と
ま
で
も
許
容
さ
れ
る
か
と
い
う
点
に
つ
い
て
は
、
自
己
の
利
益
を
図
る
た
め
会
社
に
損
害
を
与
え
る
行
為
で
あ
り
、
善
管

注
意
義
務
違
反
・
忠
実
義
務
違
反
に
当
た
り
許
さ
れ
な
い
。
経
営
者
の
地
位
保
全
で
は
な
く
、
会
社
お
よ
び
株
主
の
利
益
の
た
め
の
経

（
Ⅲ
）

営
政
策
の
維
持
で
あ
る
こ
と
が
立
証
さ
れ
れ
ば
、
自
己
株
式
取
得
は
適
法
で
あ
ろ
う
。

ま
た
、
自
己
株
式
を
取
得
す
る
に
は
、
定
時
総
会
に
よ
る
授
権
決
議
が
必
要
で
あ
り
、
決
議
内
容
は
次
期
株
主
総
会
終
結
時
ま
で
に

取
得
す
る
こ
と
が
で
き
る
株
式
の
種
類
、
総
数
お
よ
び
取
得
価
格
の
総
額
で
あ
る
（
商
一
一
一
○
条
一
項
・
’
一
項
）
。
た
し
か
に
定
時
総

会
に
お
い
て
、
自
己
株
式
の
取
得
数
璽
お
よ
び
取
得
価
格
総
額
が
授
権
決
議
さ
れ
る
の
で
一
定
の
歯
止
め
に
は
な
る
が
、
支
配
権
の
固

定
化
や
不
当
な
経
営
者
支
配
の
弊
害
に
対
す
る
規
制
方
法
と
し
て
は
、
取
得
目
的
も
総
会
の
決
議
事
項
と
す
る
こ
と
が
会
社
支
配
の
公

正
化
の
観
点
か
ら
必
要
で
あ
る
と
考
え
る
。

さ
ら
に
、
自
己
株
式
の
処
分
に
関
す
る
商
法
の
規
定
は
、
会
社
が
有
す
る
自
己
株
式
を
処
分
す
る
場
合
に
は
、
別
段
の
定
め
が
あ
る

と
き
、
ま
た
は
定
款
の
規
定
で
株
主
総
会
が
決
め
る
旨
を
定
め
て
い
る
と
き
以
外
は
、
取
締
役
会
が
処
分
す
べ
き
株
式
の
種
類
お
よ
び

に
な
る
危
険
性
が
あ
る
。
ま
た
、
保
有
す
る
自
己
株
式
を
特
定
の
者
に
譲
渡
す
る
こ
と
に
よ
り
経
営
権
を
維
持
す
る
よ
う
な
行
為
は
、

会
社
支
配
の
公
正
を
損
な
う
お
そ
れ
が
あ
り
、
会
社
や
株
主
お
よ
び
会
社
債
権
者
の
利
益
を
害
す
る
こ
と
に
も
な
り
か
ね
な
い
。
さ
ら

に
は
、
業
績
悪
化
に
よ
る
株
価
下
落
を
恐
れ
、
自
己
株
式
を
取
得
し
て
株
価
下
落
を
食
い
止
め
て
経
営
者
の
地
位
を
守
る
こ
と
も
考
え

｛
肥
）

ら
れ
る
。
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金
庫
株
解
禁
に
伴
う
弊
害
と
し
て
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
お
よ
び
相
場
操
縦
が
問
題
と
な
る
。
新
製
品
の
開
発
や
他
の
会
社
と
の
合
併
・

買
収
な
ど
に
つ
い
て
は
、
会
社
内
部
者
し
か
知
る
こ
と
が
で
き
な
い
重
要
な
事
実
で
あ
っ
て
、
自
社
の
株
価
が
変
動
す
る
よ
う
な
重
要

な
事
実
に
い
ち
早
く
接
し
た
会
社
内
部
者
に
よ
る
自
社
株
式
の
取
引
を
自
由
に
認
め
る
こ
と
は
一
般
投
資
家
に
対
す
る
不
公
平
を
ま

ね
き
、
公
正
な
証
券
市
場
の
維
持
を
害
す
る
こ
と
に
な
る
。

そ
こ
で
、
証
券
取
引
法
一
六
六
条
は
、
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
の
発
生
を
防
止
す
る
た
め
に
、
会
社
や
会
社
関
係
者
が
重
要
事
実
を
知
っ

た
場
合
に
は
、
そ
の
重
要
事
実
が
公
表
さ
れ
た
後
で
な
け
れ
ば
そ
の
会
社
の
株
式
売
買
を
し
て
は
な
ら
な
い
と
規
定
し
て
い
る
。
つ
ま

り
、
そ
の
重
要
事
実
が
公
表
さ
れ
た
後
で
あ
れ
ば
、
会
社
内
部
者
も
自
社
株
式
を
、
会
社
も
自
己
株
式
の
取
引
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

し
た
が
っ
て
、
金
庫
株
が
解
禁
さ
れ
自
己
株
式
取
得
に
伴
う
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
の
発
生
を
防
止
す
る
た
め
、
金
庫
株
の
取
得
お
よ
び

処
分
に
関
す
る
取
締
役
会
決
議
を
重
要
事
実
に
該
当
す
る
も
の
と
し
て
、
そ
の
決
議
が
公
表
さ
れ
た
後
で
な
け
れ
ば
そ
の
会
社
の
株
式

の
売
買
を
行
う
こ
と
が
で
き
な
い
も
の
と
規
定
し
た
。
さ
ら
に
、
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
に
お
け
る
重
要
事
実
に
該
当
す
る
場
合
、
情
報

の
適
時
開
示
が
必
要
で
あ
る
。
自
己
株
式
取
得
に
関
す
る
定
時
株
主
総
会
決
議
後
、
次
期
株
主
総
会
ま
で
一
ヶ
月
ご
と
（
改
正
前
は
三

数
、
そ
の
価
額
お
よ
び
払
込
期
日
を
決
定
し
、
新
株
発
行
に
準
じ
た
手
続
き
で
売
却
さ
れ
る
（
商
一
一
一
一
条
一
項
・
三
項
）
。
し
た
が
っ

て
、
新
株
発
行
条
件
均
等
原
則
、
新
株
発
行
の
差
止
請
求
、
新
株
の
有
利
発
行
規
制
等
が
準
用
さ
れ
る
。
改
正
前
は
、
自
己
株
式
を
取

得
し
て
も
、
失
効
手
続
き
を
行
う
か
相
当
の
時
期
に
処
分
す
る
こ
と
を
定
め
ら
れ
て
い
た
が
、
改
正
後
は
、
処
分
義
務
・
保
有
制
限
を

撤
廃
し
、
新
株
発
行
に
準
じ
た
手
続
き
に
よ
り
自
己
株
式
が
処
分
さ
れ
る
と
い
う
規
制
を
課
す
こ
と
に
よ
り
、
既
存
株
主
や
会
社
債
権

者
を
保
護
す
る
目
的
で
、
公
正
な
売
却
価
格
の
決
定
や
透
明
な
売
却
手
続
き
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
経
営
者
の
不
当
な
支
配
権

維
持
の
弊
害
を
規
制
す
る
方
法
と
し
て
は
評
価
さ
れ
る
。

仙
株
式
取
引
の
公
正
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し
か
し
、
会
社
の
役
員
や
使
用
人
が
重
要
事
実
を
そ
の
者
の
職
務
に
関
し
知
っ
た
と
き
、
自
己
株
式
の
売
買
が
禁
止
さ
れ
る
の
で
あ

り
（
証
取
一
六
六
条
一
項
一
号
）
、
自
己
株
式
の
売
買
を
担
当
す
る
部
門
の
担
当
者
が
、
会
社
内
部
の
重
要
事
実
を
知
ら
な
い
で
自
己

株
式
を
売
買
し
た
場
合
、
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
規
制
の
適
用
か
ら
除
外
さ
れ
る
。
た
し
か
に
、
他
部
門
で
発
生
す
る
重
要
事
実
が
、
自

己
株
式
の
買
付
け
部
門
に
伝
達
さ
れ
な
い
チ
ャ
イ
ニ
ー
ズ
・
ウ
ォ
ー
ル
を
適
正
に
構
築
す
る
こ
と
に
よ
り
、
一
般
投
資
家
と
比
べ
て
有

（
山
｝

利
な
判
断
が
で
き
る
わ
け
で
は
な
い
の
で
、
そ
れ
が
証
券
市
場
の
公
正
性
・
健
全
性
を
害
す
る
こ
と
に
は
な
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。
ま
た
、

（
鯛
〉

チ
ャ
イ
ニ
ー
ズ
・
ウ
ォ
ー
ル
構
築
が
最
大
の
課
題
の
一
つ
で
あ
り
、
最
良
の
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
な
る
と
の
意
見
も
あ
る
が
、
イ

ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
規
制
の
趣
旨
に
照
ら
し
て
考
え
る
と
問
題
が
な
い
と
は
い
え
な
い
。

ま
た
、
金
庫
株
解
禁
に
よ
り
、
会
社
が
自
己
株
式
を
自
由
に
売
買
で
き
る
よ
う
に
な
る
と
、
意
図
的
な
株
価
操
縦
が
行
わ
れ
一
般
投

資
家
の
利
益
を
害
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
。
そ
こ
で
、
相
場
操
縦
を
防
止
し
株
式
取
引
の
公
正
を
確
保
す
る
た
め
に
、
一
定
の
遵
守
す
べ

き
要
件
を
内
閣
府
令
で
定
め
る
旨
規
定
し
た
（
証
取
一
六
二
条
の
二
）
。
具
体
的
内
容
は
、
①
一
日
に
複
数
の
証
券
会
社
を
通
じ
て
買

付
け
を
行
わ
な
い
こ
と
、
②
市
場
取
引
の
終
了
前
三
○
分
間
以
外
の
時
間
に
取
引
す
る
、
③
買
付
け
注
文
は
指
値
に
よ
り
行
い
、
直
近

価
格
を
上
回
る
価
格
に
よ
る
注
文
は
反
復
継
続
し
て
行
わ
ず
、
注
文
時
ま
で
の
高
値
を
上
回
る
注
文
を
行
っ
て
は
な
ら
ず
、
寄
付
き
の

注
文
は
前
日
の
終
値
以
下
の
価
格
で
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
、
④
一
日
に
買
付
け
注
文
で
き
る
数
量
は
、
直
前
四
週
間
の
一
日
平
均

売
買
株
数
の
二
五
％
以
内
か
、
市
場
出
来
高
が
少
な
い
銘
柄
を
考
慮
し
、
直
前
六
ヶ
月
の
月
間
平
均
売
買
株
数
の
区
分
に
応
じ
一
日
当

た
り
の
買
付
け
限
度
株
数
が
規
定
さ
れ
、
い
ず
れ
か
多
い
方
の
数
鼬
を
上
回
ら
な
い
こ
と
等
、
発
行
会
社
名
義
で
行
う
こ
と
が
義
務
づ

け
ら
れ
た
。
さ
ら
に
、
自
己
株
券
買
付
状
況
報
告
書
に
よ
っ
て
会
社
に
自
己
株
式
の
保
有
状
況
を
開
示
さ
せ
る
こ
と
に
よ
り
、
相
場
操

（
証
取
二
四
条
の
六
）
。

ヶ
月
ご
と
）
に
自
己
株
券
賢
付
状
況
報
告
書
を
内
閣
総
理
大
臣
に
提
出
さ
せ
る
こ
と
と
し
、
デ
ィ
ス
ク
ロ
ー
ジ
ャ
ー
規
制
を
強
化
し
た
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１
金
庫
株
と
利
益
配
当

株
主
へ
の
還
元
方
法
と
し
て
、
利
益
配
当
と
並
ぶ
も
の
に
自
己
株
式
の
買
受
け
を
挙
げ
る
こ
と
が
で
き
る
。
自
己
株
式
の
取
得
は
、

本
来
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
・
フ
ロ
ー
が
豊
か
で
将
来
に
不
安
の
な
い
優
良
企
業
が
実
施
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
現
在
の
企
業
収
益
環
境
で
は

こ
う
し
た
日
本
企
業
は
限
ら
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
企
業
の
株
主
還
元
の
選
択
肢
が
増
え
た
と
い
う
点
に
お
い
て
は
意
義
が
認
め
ら
れ

る
。
自
己
株
式
取
得
と
利
益
配
当
の
違
い
は
、
①
株
主
の
方
の
税
制
面
で
の
違
い
（
利
益
配
当
で
は
全
額
配
当
課
税
だ
が
、
自
己
株
式

買
受
け
の
場
合
に
は
プ
ロ
ラ
タ
部
分
だ
け
の
配
当
課
税
）
、
②
会
社
の
支
配
権
へ
の
影
響
（
自
己
株
式
買
受
で
は
会
社
の
支
配
権
に
直

接
的
影
響
が
生
じ
る
）
、
③
還
元
時
期
の
自
由
度
（
配
当
は
中
間
配
当
を
含
め
て
事
業
年
度
中
二
回
が
限
度
だ
が
、
自
己
株
式
買
受
け

（
虹
）

は
定
時
総
会
の
授
権
決
議
が
あ
れ
ば
そ
の
回
数
に
商
法
上
の
制
限
は
な
い
）
、
④
金
庫
株
固
有
の
用
途
等
を
挙
げ
る
一
」
と
が
で
き
る
。

縦
を
防
止
す
る
こ
と
が
で
き
る
可
能
性
が
高
ま
っ
た
と
い
え
る
。

し
か
し
、
内
閣
府
令
の
要
件
を
遵
守
し
て
い
る
場
合
に
は
、
あ
る
程
度
相
場
操
縦
的
行
為
を
避
け
る
こ
と
は
で
き
る
で
あ
ろ
う
が
、

相
場
操
縦
に
該
当
し
な
い
こ
と
が
担
保
さ
れ
る
わ
け
で
は
な
い
。
さ
ら
に
、
自
己
株
式
の
取
得
目
的
規
制
が
撤
廃
さ
れ
、
株
主
総
会
後

に
取
締
役
会
の
裁
量
で
自
己
株
式
を
取
得
で
き
る
こ
と
に
な
っ
た
の
で
あ
る
か
ら
、
重
要
事
実
に
基
づ
く
自
己
株
式
取
得
な
の
か
、
株

価
操
縦
の
た
め
の
自
己
株
式
取
得
な
の
か
、
そ
の
段
階
で
は
判
別
で
き
な
い
。
商
法
で
自
己
株
式
の
取
得
目
的
を
限
定
し
規
制
す
る
必

要
は
な
い
が
、
取
得
目
的
を
定
時
総
会
の
決
議
事
項
と
し
白
日
の
下
に
開
示
す
る
こ
と
に
よ
り
、
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
お
よ
び
相
場
操

縦
を
予
防
で
き
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。

三
金
庫
株
と
配
当
可
能
利
益
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ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
は
、
改
正
模
範
事
業
会
社
法
や
カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
会
社
法
は
金
庫
株
の
概
念
を
破
棄
し
、
自
己
株
式
取
得
を
株

主
へ
の
配
当
と
同
じ
で
あ
る
と
と
ら
え
、
株
主
に
対
す
る
分
配
と
し
て
一
本
化
し
た
。
た
だ
、
デ
ラ
ウ
ェ
ア
会
社
法
な
ど
の
州
会
社
法

に
お
い
て
は
、
い
ぜ
ん
と
し
て
金
庫
株
概
念
を
も
ち
つ
づ
け
て
い
る
も
の
も
あ
る
。
日
本
に
お
い
て
は
、
配
当
可
能
利
益
を
財
源
と
し

て
自
己
株
式
取
得
を
行
う
の
で
利
益
の
株
主
へ
の
分
配
と
み
る
こ
と
が
で
き
、
利
益
処
分
と
し
て
の
性
質
を
有
す
る
か
ら
定
時
株
主

総
会
決
議
に
よ
る
べ
き
も
の
と
し
た
。

利
益
処
分
に
よ
り
配
当
を
行
う
場
合
は
、
持
株
数
に
応
じ
て
分
配
さ
れ
る
が
、
自
己
株
式
取
得
の
場
合
に
は
、
一
部
の
株
主
に
の
み

利
益
が
配
分
さ
れ
、
不
利
益
を
被
る
株
主
の
承
認
を
得
る
た
め
に
定
時
総
会
決
議
が
要
求
さ
れ
る
。
も
し
そ
の
後
株
価
が
上
昇
す
る
と
、

株
式
を
売
却
し
た
者
か
ら
取
得
時
に
お
け
る
開
示
義
務
違
反
や
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
の
存
在
等
を
理
由
と
す
る
訴
訟
が
提
起
さ
れ
る
お

（
理
）

そ
れ
が
あ
り
、
自
己
株
式
取
得
を
利
益
配
当
と
比
較
す
る
と
リ
ス
ク
を
伴
う
。

ま
た
、
自
己
株
式
取
得
の
結
果
、
社
外
株
式
数
が
減
少
し
、
一
株
当
た
り
利
益
等
の
株
価
指
数
の
向
上
に
よ
る
株
価
の
上
昇
に
よ
り
、

株
主
へ
の
キ
ャ
ピ
タ
ル
・
ゲ
イ
ン
に
よ
る
利
益
還
元
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。
し
か
し
、
会
社
か
ら
自
己
株
式
に
対
応
す
る
金
銭
が
流

出
す
る
こ
と
か
ら
、
自
己
株
式
取
得
は
、
理
論
上
は
株
価
に
と
っ
て
中
立
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
株
主
へ
の
利
益
還
元
と
い
う
必
要

（
鋤
｝

性
の
た
め
な
ら
ば
、
取
得
後
の
自
己
株
式
の
保
有
（
金
庫
株
）
を
認
め
る
必
要
性
は
な
い
。

さ
ら
に
、
利
益
配
当
に
よ
る
株
主
へ
の
分
配
は
、
会
社
債
権
者
保
護
の
手
続
き
が
整
備
さ
れ
て
い
る
う
え
に
、
す
べ
て
の
株
主
に
平

等
な
配
当
が
な
さ
れ
、
株
式
の
売
買
を
行
わ
な
い
た
め
、
株
価
操
作
や
株
式
買
占
め
防
衛
策
に
利
用
さ
れ
る
お
そ
れ
も
な
い
。
こ
れ
に

対
し
て
自
己
株
式
取
得
は
、
そ
の
方
法
に
よ
っ
て
は
会
社
債
権
者
の
利
益
の
侵
害
、
株
主
平
等
原
則
違
反
、
株
価
操
作
、
株
式
買
占
め

防
衛
策
へ
の
利
用
と
い
っ
た
問
題
を
抱
え
て
い
る
。
利
益
配
当
以
外
の
会
社
資
産
の
分
配
・
返
却
を
禁
じ
る
こ
と
は
、
可
能
で
あ
れ
ば

〈
脚
）

最
も
望
ま
し
い
解
決
と
も
い
え
よ
う
。
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商
法
は
、
自
己
株
式
取
得
に
関
し
取
得
目
的
・
取
得
数
量
・
保
有
期
間
等
の
規
制
を
廃
止
し
、
定
時
総
会
の
決
議
が
あ
れ
ば
自
己
株

式
を
自
由
に
買
受
け
保
有
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
（
商
一
二
○
条
一
項
）
。
し
か
し
、
金
庫
株
解
禁
に
な
っ
て
も
、
自
己

株
式
の
取
得
総
額
は
、
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
と
す
る
取
得
財
源
規
制
は
存
続
し
て
い
る
（
商
二
一
○
条
三
項
）
。
た
だ
し
、
利
益

準
備
金
と
資
本
準
備
金
の
合
計
額
が
資
本
の
額
の
四
分
の
一
を
超
え
て
い
る
会
社
に
お
い
て
は
、
法
定
準
備
金
の
減
少
手
続
き
を
経
て
、

そ
の
超
過
額
を
自
己
株
式
取
得
財
源
と
し
て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
（
商
二
八
九
条
二
項
）
。
し
た
が
っ
て
、
定
時

し
か
し
、
配
当
に
よ
る
分
配
の
場
合
、
株
式
数
は
減
少
せ
ず
配
当
負
担
軽
減
に
つ
な
が
ら
な
い
。
株
式
数
を
減
少
さ
せ
る
方
法
と
し

て
は
、
株
式
併
合
も
あ
る
が
、
併
合
後
旧
一
株
当
た
り
の
配
当
率
を
維
持
し
な
け
れ
ば
会
社
の
信
用
を
害
す
る
し
、
維
持
す
る
の
で
あ

（
澱
〉

れ
ば
配
当
負
担
の
軽
減
に
つ
な
が
ら
な
い
。
ま
た
、
自
己
株
式
の
取
得
は
、
社
外
株
式
数
の
減
少
に
よ
り
配
当
総
額
を
増
加
さ
せ
な
い

よ
う
に
し
な
が
ら
、
一
株
当
た
り
の
配
当
額
を
増
加
さ
せ
る
こ
と
を
可
能
に
す
る
。
さ
ら
に
、
利
益
配
当
で
は
安
定
配
当
が
重
視
さ
れ

（
蝿
）

減
配
が
嫌
わ
れ
る
の
に
対
し
、
自
己
株
式
取
得
に
よ
れ
ば
今
云
社
か
ら
株
主
へ
の
資
産
の
分
配
額
を
柔
軟
に
調
整
で
き
る
。

し
た
が
っ
て
、
自
己
株
式
取
得
と
利
益
配
当
で
は
、
そ
の
と
き
の
目
的
や
状
況
に
よ
り
効
果
の
面
に
お
い
て
違
い
が
あ
り
、
ど
ち
ら

が
株
主
や
会
社
に
と
っ
て
合
理
的
で
か
つ
有
利
で
あ
る
か
は
そ
の
場
合
に
よ
る
。
し
か
し
、
利
益
配
当
は
、
す
べ
て
の
株
主
に
と
っ
て

平
等
で
あ
り
、
会
社
に
と
っ
て
も
安
全
で
合
理
的
で
あ
る
。
こ
れ
に
対
し
て
，
自
己
株
式
取
得
は
、
会
社
に
株
式
を
譲
渡
し
た
一
部
の

株
主
に
と
っ
て
は
有
利
な
の
か
不
利
な
の
か
、
そ
の
後
の
株
価
の
推
移
に
よ
り
左
右
さ
れ
、
会
社
に
と
っ
て
も
、
株
式
数
減
少
に
よ
る

配
当
負
担
軽
減
お
よ
び
株
主
へ
の
資
産
分
配
が
柔
軟
に
行
え
る
と
い
う
メ
リ
ッ
ト
は
あ
る
が
、
法
律
上
の
リ
ス
ク
が
大
き
い
と
い
う
デ

メ
リ
ッ
ト
を
抱
え
て
い
る
。

２
金
庫
株
の
財
源
規
制
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総
会
に
お
い
て
、
法
定
準
備
金
の
減
少
ま
た
は
資
本
の
減
少
の
決
議
を
し
た
場
合
に
は
、
配
当
可
能
利
益
に
減
少
す
る
法
定
準
備
金
の

額
ま
た
は
資
本
の
額
を
加
え
る
こ
と
が
で
き
（
商
一
二
○
条
四
項
）
、
実
質
的
な
財
源
拡
大
と
い
え
る
。

こ
の
よ
う
に
、
減
少
し
た
法
定
準
備
金
は
金
庫
株
の
取
得
財
源
と
し
て
活
用
で
き
、
従
前
の
株
式
消
却
特
例
法
と
比
べ
る
と
、
①
利

益
準
備
金
も
利
用
可
能
と
な
っ
た
こ
と
、
②
自
己
株
式
を
任
意
消
却
す
る
場
合
だ
け
で
は
な
く
、
強
制
消
却
で
も
消
却
し
な
い
ま
ま
保

有
す
る
場
合
で
も
利
用
可
能
と
な
っ
た
こ
と
、
③
公
開
会
社
に
限
定
さ
れ
な
く
な
っ
た
こ
と
の
三
点
に
お
い
て
利
用
範
囲
が
拡
大
さ
れ

（
”
｝

た
。
な
お
、
法
定
準
備
金
ま
た
は
資
本
を
財
源
と
し
て
自
己
株
式
の
取
得
が
行
わ
れ
る
と
株
主
に
対
す
る
出
資
の
払
戻
し
と
な
る
の
で
、

法
定
準
備
金
・
資
本
の
減
少
に
は
債
権
者
保
護
手
続
き
が
要
求
さ
れ
、
資
本
の
欠
損
が
あ
る
場
合
に
は
、
法
定
準
備
金
ま
た
は
資
本
の

減
少
手
続
き
を
行
い
、
欠
損
の
填
補
を
し
て
か
ら
で
な
い
と
自
己
株
式
の
買
受
財
源
と
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

さ
ら
に
、
親
会
社
は
、
子
会
社
が
有
す
る
自
己
株
式
を
取
締
役
会
決
議
に
よ
り
取
得
す
る
こ
と
が
で
き
る
（
商
二
一
一
条
の
三
）
。

し
か
し
、
子
会
社
が
親
会
社
の
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
は
制
限
さ
れ
て
い
る
（
商
二
一
一
条
の
二
第
一
項
）
。
こ
れ
は
、
個
々
の
子
会

社
が
親
会
社
株
式
を
取
得
す
る
場
合
、
親
会
社
の
財
源
を
確
認
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
、
実
際
上
、
個
々
の
子
会
社
に
対
す
る
財

源
規
制
は
き
わ
め
て
複
雑
な
も
の
と
な
り
、
法
技
術
的
に
も
困
難
で
あ
る
と
い
う
理
由
に
よ
る
。

ま
た
、
自
己
株
式
の
財
源
規
制
に
つ
い
て
は
、
自
己
株
式
取
得
後
に
利
益
消
却
す
る
場
合
と
金
庫
株
と
し
て
保
有
す
る
場
合
に
よ
り
、

そ
の
理
由
な
い
し
は
趣
旨
の
点
で
か
な
り
の
差
異
が
あ
る
。
利
益
消
却
の
た
め
に
自
己
株
式
を
取
得
し
た
場
合
に
は
、
会
社
が
対
価
を

支
払
っ
て
買
い
受
け
た
株
式
は
消
却
に
よ
り
消
滅
す
る
。
し
た
が
っ
て
、
会
社
が
支
出
す
る
株
式
の
買
受
代
金
に
対
応
す
る
資
産
は
存

在
し
な
い
こ
と
に
な
る
か
ら
、
買
受
代
金
の
財
源
が
広
義
の
資
本
に
含
ま
れ
る
と
き
は
、
そ
れ
は
株
金
の
払
い
戻
し
に
あ
た
り
、
資
本

充
実
の
原
則
に
反
す
る
結
果
と
な
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
法
定
準
備
金
ま
た
は
資
本
の
減
少
手
続
き
を
と
ら
ず
に
な
さ
れ
る
株
式
消
却
の
財

（
狐
）

源
は
、
本
質
的
に
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
で
あ
る
こ
と
が
要
請
さ
れ
る
の
で
あ
る
。
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た
と
え
、
自
己
株
式
は
、
売
却
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
資
産
を
獲
得
す
る
た
め
に
利
用
さ
れ
う
る
手
段
な
い
し
可
能
性
に
す
ぎ
な
い
も

の
で
あ
り
、
会
社
が
支
払
不
能
な
い
し
破
産
の
状
態
に
な
れ
ば
、
こ
の
よ
う
な
手
段
と
し
て
も
役
立
た
ず
、
債
権
者
に
と
っ
て
は
、
そ

（
抑
）

の
価
値
は
ゼ
ロ
で
あ
る
と
し
て
も
、
こ
の
こ
と
は
他
社
の
株
式
を
所
有
し
て
い
る
場
〈
口
に
つ
い
て
も
い
え
る
こ
と
で
あ
る
。
自
己
株
式

と
他
社
株
式
の
保
有
の
違
い
は
、
自
己
株
式
に
つ
い
て
は
、
会
社
が
支
払
不
能
な
い
し
破
産
の
状
態
と
な
れ
ば
、
債
権
者
が
会
社
の
保

（
帥
）

有
す
る
自
己
株
式
を
担
保
に
と
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
き
に
、
株
価
が
下
落
し
て
担
保
価
値
を
失
う
可
能
性
が
高
く
な
り
一
一
重
の
損

失
が
生
ず
る
点
に
あ
る
と
い
え
る
が
、
そ
の
理
由
か
ら
自
己
株
式
の
資
産
性
を
否
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

取
得
し
た
自
己
株
式
に
つ
い
て
は
、
資
産
と
し
て
の
価
値
が
あ
り
新
株
発
行
手
続
き
を
準
用
し
て
売
却
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
あ

る
か
ら
、
配
当
可
能
利
益
の
限
度
を
超
え
て
自
己
株
式
を
取
得
し
た
か
ら
と
い
っ
て
、
た
だ
ち
に
資
本
充
実
維
持
の
原
則
に
反
す
る
と

（
皿
｝

い
う
こ
と
は
い
え
な
い
。
し
た
が
っ
て
、
自
己
株
式
の
取
得
財
源
を
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
と
す
る
の
は
あ
ま
り
〈
ロ
理
的
と
は
い
え

な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
利
益
配
当
は
、
会
社
資
産
が
流
出
す
る
だ
け
で
あ
る
が
、
金
庫
株
と
し
て
保
有
す
る
場
合
に
は
、
少
な
く
と

も
取
得
時
に
は
資
産
性
の
あ
る
自
己
株
式
を
反
対
給
付
と
し
て
取
得
し
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
会
社
債
権
者
保
護
に
反
す
る
と
は
い

え
な
い
。

こ
れ
に
対
し
金
庫
株
と
し
て
保
有
す
る
場
合
に
は
、
自
己
株
式
取
得
で
あ
っ
て
も
、
と
も
か
く
財
産
的
価
値
の
あ
る
も
の
を
会
社
が

（
”
）

反
対
給
付
と
し
て
取
得
し
た
の
で
あ
り
、
〈
云
社
が
対
価
を
支
払
う
だ
け
の
利
益
配
当
や
自
己
株
式
の
利
益
消
却
と
は
法
律
上
の
効
果
が

明
ら
か
に
異
な
る
。
自
己
株
式
も
他
の
株
式
同
様
、
流
通
し
て
い
る
途
中
に
お
い
て
会
社
が
取
得
し
た
発
行
済
株
式
で
あ
り
、
自
己
株

式
の
処
分
に
つ
い
て
は
、
新
株
発
行
の
規
定
に
準
じ
た
手
続
き
で
売
却
さ
れ
換
金
さ
れ
る
こ
と
か
ら
考
え
て
も
、
金
庫
株
の
資
産
性
を

否
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
は
、
ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
事
業
会
仕
法
は
、
剰
余
金
を
も
っ
て
自
己
株
式
の
取
得
を
認
め
て
い
る
が
、
会
社
が
支
払
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社
資
産
総
額
が
、
負
債
総
罎（
鯛
）

対
照
表
基
準
）
し
て
い
る
。

（
郷
）

不
能
で
あ
る
場
合
、
あ
る
い
は
そ
の
取
得
に
よ
り
支
払
不
能
と
な
る
場
ム
ロ
に
は
自
己
株
式
取
得
は
許
容
さ
れ
な
い
。
ま
た
、
カ
リ
フ
オ

ル
ー
ー
ア
会
社
法
は
、
自
己
株
式
取
得
や
配
当
等
を
分
配
（
＆
、
（
『
忌
旦
】
・
ロ
）
概
念
に
組
み
込
み
、
分
配
は
留
保
利
益
か
ら
の
み
行
う
こ

と
が
で
き
る
が
、
会
社
に
留
保
利
益
が
な
い
場
合
で
も
分
配
直
後
の
資
産
総
額
が
負
債
総
額
の
一
一
一
五
％
以
上
で
（
資
産
負
債
比
率
）
、

か
つ
流
動
資
産
が
流
動
負
債
の
一
○
○
％
以
上
（
流
動
比
率
）
で
あ
れ
ば
分
配
で
き
る
と
規
定
し
て
い
る
（
財
産
状
態
基
準
）
。
た
だ

〈
拙
）

し
、
会
社
が
支
払
不
能
か
自
己
株
式
取
得
に
よ
り
支
払
不
能
と
な
る
場
〈
ロ
の
取
得
を
禁
じ
る
支
払
不
能
基
準
に
よ
っ
て
い
る
。
さ
ら
に
、

ア
メ
リ
カ
模
範
会
社
法
で
は
、
自
己
株
式
取
得
や
配
当
な
ど
に
分
配
概
念
が
採
用
さ
れ
、
支
払
不
能
基
準
を
規
定
し
、
分
配
直
後
の
会

社
資
産
総
額
が
、
負
債
総
額
お
よ
び
残
余
財
産
分
配
優
先
株
式
に
支
払
う
べ
き
額
の
合
計
額
未
満
と
な
る
分
配
の
禁
止
を
規
定
（
貸
借

わ
が
国
の
商
法
は
、
会
社
債
権
者
保
護
の
立
場
か
ら
資
本
を
担
保
と
し
て
会
社
財
産
を
確
保
す
る
た
め
配
当
制
限
の
規
定
（
商
二
九

○
条
一
項
）
を
設
け
、
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
で
の
社
外
流
出
を
認
め
て
い
る
。
し
か
し
、
資
本
は
会
社
の
保
有
す
べ
き
純
財
産
の

基
準
と
し
て
の
一
定
額
で
あ
り
、
個
々
の
資
産
や
営
業
用
財
産
と
は
ま
っ
た
く
別
の
も
の
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
そ
れ
ら
の
資
産
が
、
い

ざ
と
い
う
と
き
簿
価
ど
お
り
換
金
で
き
る
保
証
は
ま
っ
た
く
な
く
、
資
本
は
、
会
社
財
産
の
財
産
状
態
や
支
払
能
力
を
必
ず
し
も
あ
ら

（
鰯
）

わ
す
も
の
で
は
な
い
。
そ
こ
で
、
前
述
の
よ
う
に
ア
メ
リ
カ
法
で
規
定
さ
れ
て
い
る
衡
平
法
上
の
支
払
不
能
基
準
を
採
用
す
べ
き
で
は

な
い
だ
ろ
う
か
。
す
な
わ
ち
、
将
来
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
・
フ
ロ
ー
を
指
標
と
し
て
資
金
状
況
を
考
慮
し
、
会
社
が
支
払
不
能
で
あ
る
か
、

あ
る
い
は
自
己
株
式
取
得
に
よ
り
支
払
不
能
に
陥
る
よ
う
な
場
合
の
自
己
株
式
取
得
を
禁
ず
る
基
準
で
あ
り
、
会
社
債
権
者
保
護
の
観

（
師
）

点
か
ら
も
有
効
な
も
の
で
あ
る
。

ま
た
、
会
社
が
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
で
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
は
、
一
般
株
主
が
配
当
を
受
け
る
利
益
と
衝
突
す
る
可
能

性
が
あ
る
。
会
社
が
配
当
を
行
わ
ず
、
自
己
株
式
を
少
し
ず
つ
買
い
取
る
こ
と
も
可
能
と
な
る
た
め
、
極
端
な
場
合
は
、
取
締
役
が
配
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当
可
能
利
益
の
全
部
ま
た
は
多
く
を
自
己
株
式
の
取
得
の
た
め
に
用
い
る
場
合
も
あ
る
.
配
当
可
能
利
益
に
よ
り
自
己
株
式
を
取
得
す

る
こ
と
も
､
利
益
処
分
の
一
種
と
し
て
株
主
総
会
の
承
認
を
必
要
と
す
る
が
'
経
営
者
支
配
な
い
し
同
族
支
配
の
強
い
会
社
に
つ
い
て

は
､
必
ず
し
も
公
正
な
決
議
が
確
保
さ
れ
る
と
は
限
ら
な
い
｡
そ
こ
で
'
定
款
で
配
当
可
能
利
益
の
何
割
以
内
に
限
っ
て
'
自
己
株
式

(
捕

)

の
取
得
財
源
と
し
て
用
い
る
こ
と
が
で
き
る
等
の
規
制
を
す

る

と

い
う
方
法
も
あ
る
が
'
筆
者
と
し
て
は
､
自
己
株
式
の
取
得
財
源
規

制
は
'
自
己
株
式
の
資
産
性
と
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
で
の
利
益
配
当
と
の
衝
突
等
を
勘
案
す
る
と
､
支
払
不
能
基
準
が
合
理
的
で

は
な
い
か
と
考
え
る
｡

さ
ら
に
､
従
来
か
ら
消
却
の
た
め
の
自
己
株
式
取
得
に
は
数
塵
規
制
は
な
か
っ
た
が
､
そ
れ
以
外
の
目
的
の
自
己
株
式
取
得
に
つ
い

て
は
数
丑
規
制
が
裸
せ
ら
れ
て
い
る
も
の
が
あ
っ
た
｡
し
か
し
､
平
成

二
二
年
六
月
改
正
で
数
虫
規
制
は
撤
廃
さ
れ
､
配
当
可
能
利
益

の
範
囲
内
で
あ
れ
ば
許
容
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
が
､
多
大
な
配
当
可
能
利
益
が
あ
っ
た
と
し
て
も
､
議
決
権
の
あ
る
自
己
株
式
を
す

べ
て
取
得
す
る
こ
と
は
許
さ
れ
な
い
と
解
す
べ
き
で
あ
り
､
議
決
権
を
有
す
る
株
式
数
の
過
度
の
減
少
に
よ
る
弊
害
も
懸
念
さ
れ
る
｡

取
得
数
丑
が
過
大
で
あ
れ
ば
'
会
社
の
支
配
関
係
や
公
正
な
市
場
取
引
に
も
影
響
し
か
ね
な
い
｡
こ
の
こ
と
は
自
己
株
式
の
取
得
財
源

規
制
が
支
払
不
能
基
準
で
あ
っ
た
と
し
て
も
同
様
の
こ
と
が
い
え
る
で
あ
ろ
う
｡
し
た
が
っ
て
､
自
己
株
式
の
取
得
財
源
規
制
と
し
て

の
支
払
不
能
基
準
採
用
に
加
え
､
会
社
財
務
の
健
全
化
~
会
社
支
配
お
よ
び
株
式
取
引
の
公
正
化
の
観
点
か
ら
自
己
株
式
取
得
の
数
丑

規
制
は
､
改
正
前
の
よ
う
に
発
行
済
株
式
総
数
の
1
0
分
の
一
程
度
が
妥
当
で
は
な
い
か
と
思
う
.

3

会
計
上
の
問
題

自
己
株
式
の
会
計
処
理
と
表
示
に
つ
い
て
は
､
企
業
会
計
基
準
委
員
会
よ
り

｢自
己
株
式
及
び
法
定
準
備
金
の
取
崩
等
に
関
す
る
会

計
基
準
｣
(企
業
会
計
基
準
第

一
号
)
と

｢自
己
株
式
及
び
法
定
準
備
金
の
取
崩
等
に
関
す
る
会
計
基
準
適
用
指
針
｣
(企
業
会
計
基
準
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適
用
指
針
第
二
号
）
が
公
表
さ
れ
、
こ
れ
ら
の
会
計
基
準
に
よ
る
こ
と
に
な
る
。
取
得
し
た
自
己
株
式
は
、
取
得
原
価
を
も
っ
て
資
本

の
部
か
ら
控
除
し
、
期
末
に
保
有
す
る
自
己
株
式
は
、
資
本
の
部
の
末
尾
に
自
己
株
式
と
し
て
一
括
し
て
控
除
す
る
形
式
で
表
示
す
る
。

従
来
か
ら
会
計
学
上
の
通
説
で
は
、
自
己
株
式
の
取
得
は
、
資
本
の
払
い
戻
し
つ
ま
り
実
質
上
の
減
資
で
あ
り
、
そ
の
取
引
は
資
本
取

引
で
あ
る
と
さ
れ
て
い
た
こ
と
か
ら
、
資
本
の
控
除
と
し
て
処
理
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
。

ま
た
、
自
己
株
式
の
処
分
の
対
価
か
ら
帳
簿
価
額
を
控
除
し
た
額
を
自
己
株
式
処
分
差
額
と
い
い
自
己
株
式
処
分
差
額
が
正
の
値

の
場
合
を
自
己
株
式
処
分
差
益
と
い
い
、
そ
の
他
資
本
剰
余
金
に
計
上
し
、
負
の
値
の
場
合
を
自
己
株
式
処
分
差
損
と
い
い
、
そ
の
他

資
本
剰
余
金
か
ら
減
額
し
、
減
額
し
き
れ
な
い
場
合
は
、
利
益
剰
余
金
の
う
ち
当
期
未
処
分
利
益
か
ら
減
額
（
ま
た
は
当
期
末
処
理
損

失
を
増
額
）
す
る
。
そ
の
他
資
本
剰
余
金
を
減
額
す
る
場
合
、
自
己
株
式
処
分
差
益
か
ら
構
成
さ
れ
る
部
分
を
ま
ず
減
額
し
、
減
額
し

き
れ
な
い
場
合
は
資
本
金
及
び
資
本
準
備
金
減
少
差
益
か
ら
構
成
さ
れ
る
部
分
を
減
額
す
る
。
ま
た
、
当
期
未
処
分
利
益
を
減
額
す
る

場
合
に
は
損
益
計
算
書
に
お
い
て
当
期
純
利
益
等
の
次
に
自
己
株
式
処
分
差
損
等
の
科
目
で
表
示
す
る
。
自
己
株
式
の
処
分
は
、
新

株
発
行
と
経
済
的
実
体
を
同
じ
く
す
る
と
い
う
考
え
方
か
ら
こ
の
よ
う
に
処
理
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。

さ
ら
に
、
自
己
株
式
を
消
却
し
た
場
合
に
は
、
取
締
役
会
決
議
で
減
額
す
る
資
本
項
目
（
そ
の
他
資
本
剰
余
金
、
当
期
未
処
分
利
益
）

お
よ
び
そ
の
他
資
本
剰
余
金
を
減
額
す
る
場
合
は
内
訳
（
資
本
金
お
よ
び
資
本
準
備
金
減
少
差
益
、
自
己
株
式
処
分
差
益
）
を
定
め
、

消
却
手
続
き
が
完
了
し
た
と
き
に
そ
の
手
続
き
に
従
っ
て
会
計
処
理
し
、
当
期
末
処
分
利
益
に
よ
り
自
己
株
式
を
消
却
す
る
場
合
は
、

損
益
計
算
書
に
お
い
て
当
期
純
利
益
等
の
次
に
未
処
分
利
益
に
よ
る
自
己
株
式
消
却
額
等
の
科
目
を
も
っ
て
表
示
し
、
未
処
分
利
益
の

減
額
項
目
と
す
る
こ
と
と
し
て
い
る
。

し
か
し
、
自
己
株
式
処
分
益
が
、
そ
の
他
資
本
剰
余
金
に
計
上
さ
れ
る
こ
と
に
よ
り
配
当
可
能
利
益
に
算
入
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
、

将
来
の
決
算
期
に
利
益
操
作
を
行
う
こ
と
を
主
た
る
目
的
と
し
て
あ
ら
か
じ
め
株
価
が
低
い
時
期
に
大
量
の
自
己
株
式
取
得
を
行
っ
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た
｡ こ

の
よ
う
に
金
庫
株
は
決
算
期
の
利
益
操
作
の
た
め
に
利
用
さ
れ
る
可
能
性
が
あ
り
、
ま
た
、
従
来
の
減
資
差
益
が
、
資
本
準
備
金

で
は
な
く
そ
の
他
資
本
剰
余
金
に
含
め
ら
れ
配
当
可
能
利
益
に
算
入
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ
た
。
さ
ら
に
、
株
主
総
会
決
議
と
債
権
者
保

護
手
続
き
に
よ
り
、
減
少
す
る
法
定
準
備
金
ま
た
は
資
本
を
配
当
可
能
利
益
に
加
え
る
こ
と
が
で
き
、
自
己
株
式
の
取
得
財
源
を
拡
大

し
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
こ
と
は
資
本
取
引
と
損
益
取
引
を
峻
別
し
、
資
本
と
利
益
を
区
分
す
る
と
い
う
原
則
に
混
乱
を
き
た
す
こ
と
に

（
抑
）

（
抑
）

も
な
り
、
そ
こ
ま
で
取
得
財
源
を
拡
大
し
て
自
己
株
式
を
取
得
す
る
必
要
性
が
あ
る
の
か
、
株
主
保
護
，
会
社
債
権
者
保
護
お
よ
び
健

全
な
企
業
経
営
の
観
点
か
ら
疑
問
視
せ
ざ
る
を
え
な
い
。

る画
、

て
お
く
企
業
が
少
な
か
ら
ず
現
れ
る
の
で
は
な
い
か
、
従
来
か
ら
保
有
有
価
証
券
（
他
社
の
株
式
等
）
の
含
み
益
を
利
用
し
た
決
算
対

策
は
盛
ん
に
行
わ
れ
て
き
た
よ
う
で
あ
る
が
‐
金
庫
株
解
禁
が
さ
ら
に
新
し
い
手
段
を
提
供
す
る
結
果
に
な
る
懸
念
が
少
な
か
ら
ず
あ

金
庫
株
の
解
禁
は
、
緊
急
経
済
対
策
の
課
題
と
し
て
検
討
さ
れ
、
株
式
市
場
の
需
給
対
策
、
株
価
対
策
を
目
的
と
す
る
も
の
で
あ
る

と
い
う
こ
と
が
で
き
る
。
商
法
改
正
に
伴
い
自
己
株
式
の
取
得
目
的
規
制
、
取
得
数
量
規
制
、
保
有
期
間
の
制
限
を
撤
廃
し
、
金
庫
株

の
処
分
に
つ
い
て
は
新
株
発
行
手
続
き
に
準
じ
て
行
う
よ
う
規
制
が
加
え
ら
れ
、
自
己
株
式
取
得
の
弊
害
に
つ
い
て
の
一
定
の
防
止
策

や
証
券
取
引
法
を
改
正
し
て
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
規
定
の
追
加
、
相
場
操
縦
防
止
、
デ
ィ
ス
ク
ロ
ー
ジ
ャ
ー
の
充
実
等
の
対
策
を
識
じ

四
結
び

た
し
か
に
、
金
庫
株
解
禁
に
よ
り
株
式
失
効
の
必
要
も
な
い
し
、
新
株
発
行
事
務
が
省
略
で
き
手
続
き
が
簡
素
化
さ
れ
、
租
税
コ
ス
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ま
た
、
持
合
い
解
消
の
受
け
皿
と
し
て
の
金
庫
株
の
容
認
に
つ
い
て
は
、
発
行
会
社
が
株
価
維
持
の
た
め
に
自
己
株
式
を
保
有
す
る

こ
と
自
体
相
場
操
縦
の
お
そ
れ
が
あ
り
、
市
場
原
理
に
基
づ
い
た
適
正
な
株
価
形
成
の
観
点
か
ら
問
題
視
せ
ざ
る
を
え
な
い
。
し
か
し
、

数
の
上
で
は
圧
倒
的
多
数
を
占
め
、
株
式
市
場
も
な
く
株
価
対
策
と
は
関
係
の
な
い
非
公
開
会
社
に
お
い
て
は
、
自
己
株
式
を
数
且
、

期
間
等
の
制
限
な
く
保
有
す
る
こ
と
が
で
き
、
安
定
株
主
対
策
の
た
め
の
受
け
皿
と
し
て
適
当
で
あ
る
も
の
と
考
え
る
。

さ
ら
に
、
企
業
再
編
の
た
め
に
金
庫
株
を
代
用
自
己
株
式
と
し
て
割
り
当
て
る
方
式
は
、
事
務
手
続
き
お
よ
び
コ
ス
ト
の
面
か
ら
メ

リ
ッ
ト
は
あ
る
が
、
機
動
的
な
企
業
再
編
を
促
進
す
る
か
ど
う
か
は
疑
問
で
あ
る
。
ま
た
、
敵
対
的
企
業
買
収
へ
の
防
衛
策
と
し
て
自

己
株
式
取
得
が
行
わ
れ
る
場
合
は
、
長
期
的
・
戦
略
的
予
防
策
と
し
て
有
用
に
機
能
し
う
る
で
あ
ろ
う
が
、
株
価
が
高
騰
し
て
い
る
と

き
に
取
得
す
る
場
合
は
、
会
社
や
株
主
に
不
利
益
を
も
た
ら
す
こ
と
に
な
る
。
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛
策
と
し
て
は
、
金
庫

株
を
容
認
す
る
の
で
は
な
く
、
敵
対
的
株
主
の
株
式
買
占
め
を
停
止
で
き
る
よ
う
規
制
す
る
方
向
で
考
え
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。
さ
ら
に
、

自
己
株
式
の
取
得
方
法
に
つ
い
て
は
、
公
開
会
社
・
非
公
開
会
社
を
問
わ
ず
、
相
対
取
引
に
よ
る
自
己
株
式
取
得
が
認
め
ら
れ
て
い
る

が
、
実
務
上
株
主
平
等
の
原
則
に
反
し
な
い
対
応
が
で
き
る
か
ど
う
か
が
問
題
と
な
る
。

ま
た
、
株
主
へ
の
還
元
方
法
と
し
て
自
己
株
式
取
得
と
利
益
配
当
を
比
較
し
た
場
合
、
利
益
配
当
は
、
す
べ
て
の
株
主
に
と
っ
て
平

卜
お
よ
び
事
務
管
理
コ
ス
ト
を
抑
制
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
さ
ら
に
、
新
株
発
行
に
準
じ
た
手
続
き
に
よ
り
自
己
株
式
が
処
分
さ
れ
る

と
い
う
規
制
が
謀
さ
れ
、
公
正
な
売
却
価
格
の
決
定
や
売
却
手
続
き
を
行
う
こ
と
が
で
き
、
株
主
や
債
権
者
が
保
護
さ
れ
、
経
営
者
の

不
当
な
支
配
権
維
持
の
弊
害
を
規
制
す
る
こ
と
は
で
き
る
。
し
か
し
、
資
本
維
持
、
会
社
支
配
の
公
正
化
、
株
式
取
引
の
公
正
化
等
の

観
点
か
ら
、
取
得
目
的
規
制
を
撤
廃
し
た
こ
と
は
疑
問
視
せ
ざ
る
を
え
な
い
。
商
法
で
自
己
株
式
取
得
目
的
を
限
定
し
規
制
す
る
必
要

は
な
い
が
、
取
得
目
的
を
白
日
の
下
に
開
示
し
、
定
時
総
会
の
決
議
事
項
と
す
る
こ
と
に
よ
り
こ
れ
ら
の
弊
害
を
予
防
す
る
こ
と
が
で

き
る
の
で
は
な
い
か
と
思
う
。
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等
で
あ
り
、
会
社
に
と
っ
て
も
安
全
で
合
理
的
で
あ
る
。
こ
れ
に
対
し
て
、
自
己
株
式
取
得
は
、
会
社
に
株
式
を
譲
渡
し
た
一
部
の
株

主
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
の
か
、
残
り
の
株
主
に
利
益
が
あ
る
の
か
、
そ
の
後
の
株
価
の
推
移
に
よ
り
左
右
さ
れ
、
会
社
に
と
っ
て
も
、

株
式
数
減
少
に
よ
る
配
当
負
担
軽
減
と
株
主
へ
の
資
産
分
配
が
柔
軟
に
調
整
で
き
る
利
点
は
あ
る
が
、
利
益
配
当
と
比
べ
法
律
上
の
リ

ス
ク
が
大
き
い
と
い
う
問
題
を
抱
え
て
い
る
。

し
か
し
、
金
庫
株
が
解
禁
に
な
っ
て
も
、
自
己
株
式
の
取
得
総
額
は
、
配
当
可
能
利
益
の
範
囲
内
と
す
る
取
得
財
源
規
制
は
存
続
し

て
い
る
。
さ
ら
に
、
一
定
の
手
続
き
を
し
た
場
合
に
は
、
配
当
可
能
利
益
に
減
少
す
る
法
定
準
備
金
の
額
ま
た
は
資
本
の
額
を
加
え
る

こ
と
が
で
き
、
実
質
的
な
財
源
の
拡
大
を
図
っ
て
い
る
。
資
本
取
引
と
損
益
取
引
を
区
別
す
る
と
い
う
原
則
に
混
乱
を
き
た
し
て
ま
で

取
得
財
源
を
拡
大
し
て
、
自
己
株
式
を
取
得
す
る
必
要
性
が
あ
る
の
か
疑
問
で
あ
る
。

ま
た
、
利
益
配
当
は
会
社
が
対
価
を
支
払
う
だ
け
で
あ
る
が
、
金
庫
株
と
し
て
保
有
す
る
場
合
に
は
、
少
な
く
と
も
取
得
時
に
は
資

産
性
の
あ
る
自
己
株
式
を
反
対
給
付
と
し
て
取
得
し
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
配
当
可
能
利
益
を
超
え
て
自
己
株
式
を
取
得
し
た
か
ら

と
い
っ
て
、
た
だ
ち
に
資
本
充
実
維
持
の
原
則
や
会
社
債
権
者
保
護
に
反
す
る
と
は
い
え
な
い
。
さ
ら
に
、
会
社
が
配
当
可
能
利
益
の

範
囲
内
で
自
己
株
式
を
取
得
す
る
こ
と
に
よ
り
、
｜
般
株
主
が
受
け
る
利
益
配
当
と
衝
突
す
る
可
能
性
等
を
勘
案
し
、
自
己
株
式
の
取

得
財
源
規
制
は
、
ア
メ
リ
カ
法
で
規
定
さ
れ
て
い
る
衡
平
法
上
の
支
払
不
能
基
準
を
採
用
す
る
こ
と
が
合
理
的
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。

ま
た
、
自
己
株
式
の
取
得
財
源
が
豊
富
で
あ
る
場
合
に
は
、
議
決
権
を
有
す
る
株
式
数
の
過
度
の
減
少
に
よ
る
弊
害
も
懸
念
さ
れ
る
。

取
得
数
量
が
過
大
で
あ
れ
ば
、
会
社
の
支
配
関
係
や
公
正
な
市
場
取
引
に
も
影
響
し
か
ね
な
い
。
そ
こ
で
、
自
己
株
式
取
得
の
数
量
規

制
は
、
発
行
済
株
式
総
数
の
一
○
分
の
一
程
度
と
す
べ
き
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。
本
稿
で
は
い
く
つ
か
の
論
点
を
検
討
し
て
き
た
が
、

金
庫
株
を
認
め
る
こ
と
が
本
当
に
必
要
な
の
で
あ
ろ
う
か
。
自
己
株
式
は
原
則
と
し
て
消
却
す
べ
き
も
の
と
す
る
ほ
う
が
法
律
上
合
理

的
な
の
だ
ろ
う
か
。
今
後
も
引
き
続
き
検
討
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。
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（
１
）
江
頭
懇
治
郎
「
自
己
株
式
取
得
規
制
の
緩
和
問
題
に
つ
い
て
」
商
事
法
務
一
一
一
一
○
一
一
号
（
’
九
九
一
一
）
七
頁
。

（
２
）
裏
か
ら
い
え
ば
、
公
開
会
社
で
あ
り
な
が
ら
、
企
業
の
情
報
が
経
営
者
に
よ
っ
て
適
切
に
開
示
さ
れ
な
い
よ
う
な
会
社
に
つ
い
て
は
、
そ
の
こ

と
も
ま
た
株
価
に
反
映
さ
れ
る
（
倉
沢
康
一
郎
「
公
開
会
社
の
自
己
株
式
取
得
規
制
緩
和
」
ジ
ュ
リ
ス
ト
’
○
二
九
号
［
一
九
九
一
一
一
］
’
七
頁
）
。

（
３
）
岩
原
紳
作
「
自
己
株
式
取
得
規
制
の
見
直
し
［
上
］
」
商
事
法
務
一
一
一
一
一
一
一
四
号
（
’
九
九
一
一
一
）
五
○
頁
。

（
４
）
太
田
洋
一
『
金
庫
株
』
の
解
禁
問
題
に
関
す
る
論
点
整
理
［
Ⅳ
］
」
商
事
法
務
一
五
八
九
号
（
二
○
○
｜
）
’
六
頁
。

（
５
）
江
頭
憲
治
郎
「
平
成
一
一
一
一
年
通
常
国
会
・
臨
時
国
会
に
よ
る
商
法
改
正
に
つ
い
て
」
商
事
法
務
一
六
一
七
号
（
二
○
○
一
一
）
七
五
頁
。

（
６
）
吉
原
和
志
一
自
己
株
式
取
得
規
制
の
緩
和
に
関
す
る
論
点
（
一
一
．
完
）
ｌ
取
得
目
的
の
観
点
か
ら
」
民
商
法
雑
誌
一
○
八
巻
一
一
一
号
（
一
九
九

三
）
一
一
一
四
二
頁
。

（
７
）
吉
原
和
志
、
前
掲
注
（
６
）
、
三
四
三
頁
。

（
８
）
原
田
晃
治
Ⅱ
泰
田
啓
太
Ⅱ
郡
谷
大
輔
「
自
己
株
式
の
取
得
規
制
等
の
見
直
し
に
係
る
改
正
商
法
の
解
説
［
上
］
」
商
事
法
務
一
六
○
七
号
（
二

（
９
）
原
田
晃
拾
一
株
式
制
度
の
見
直
し
に
係
る
平
成
一
一
一
一
年
改
正
商
法
の
解
説
」
民
事
月
報
五
六
巻
一
一
号
（
二
○
○
一
）
一
一
一
頁
。

（
、
）
ロ
ロ
○
ｓ
］
。
。
『
己
．
ご
・
三
の
閏
勺
の
耳
○
一
の
二
日
○
・
・
一
金
⑬
シ
・
臣
や
急
（
ｏ
の
一
・
］
垣
爵
）
・

（
ｕ
）
江
頭
憲
治
郎
、
前
掲
注
（
１
）
、
一
一
一
頁
。

（
、
）
資
本
お
よ
び
法
定
準
備
金
を
取
得
財
源
と
し
て
自
己
株
式
取
得
が
な
さ
れ
た
裁
判
例
と
し
て
、
三
井
鉱
山
事
件
（
東
京
高
判
平
成
元
．
七
・
三

金
判
八
二
六
号
三
頁
）
と
片
倉
工
業
事
件
（
東
京
地
判
平
成
一
一
一
・
四
・
一
八
判
時
一
一
一
一
九
五
号
一
四
四
頁
）
が
あ
る
。

（
肥
）
宮
島
司
「
い
わ
ゆ
る
『
金
庫
株
』
解
禁
に
関
す
る
商
法
改
正
の
概
要
と
問
題
点
」
税
経
セ
ミ
ナ
ー
四
六
巻
一
四
号
（
一
一
○
○
一
）
六
頁
。

（
ｕ
）
龍
田
節
「
自
己
株
式
の
取
得
と
株
主
の
平
等
」
法
学
論
叢
一
一
一
一
四
巻
五
・
六
号
（
一
九
九
四
）
二
五
頁
。

○
○
二
八
頁
。
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（
犯
）
倉
沢
巌
一
郎
「
利
益
消
却
の
た
め
の
自
己
株
式
の
取
得
」
企
業
会
計
四
六
巻
六
号
（
一
九
九
四
）
三
八
頁
。

（
羽
）
龍
田
節
「
違
法
な
自
己
株
式
取
得
の
効
果
」
法
学
論
叢
一
三
六
巻
四
・
五
・
六
号
（
’
九
九
五
）
’
一
一
一
頁
注
（
組
）
。

（
醜
）
吉
戒
修
一
『
自
己
株

（
別
）
岩
原
紳
作
、
前
掲
注
（

（
妬
）
小
林
堂
「
企
業
金
蟄

（
妬
）
吉
原
和
志
「
自
己
株
一

一
一
一
一
一
一
○
頁
、
一
一
一
三
一
頁
。

（
”
）
武
井
一
浩
Ⅱ
太
田
》

〆￣、グーへ〆￣、碑■、ゴ■、戸へ￣、－，

２２２１２０１９１８１７１６１５
、￣、￣、-＝、￣、－〆■‐〆､■ず、＝ジ六

頁
。

一
五
頁
。

吉
戒
修
一
「
『
自
己
株
式
の
取
得
及
び
保
有
規
制
に
関
す
る
問
題
点
』
に
つ
い
て
［
上
」
」
商
事
法
務
一
三
一
六
号
（
一
九
九
三
）
一
一
頁
．

岩
原
紳
作
、
前
掲
注
（
３
）
、
一
三
頁
．

小
林
堂
「
企
業
金
融
と
し
て
の
自
己
株
式
取
得
制
度
（
｜
）
｜
民
商
法
雑
誌
九
一
一
巻
一
号
（
一
九
八
五
）
三
頁
注
（
６
）
。

吉
原
和
志
「
自
己
株
式
取
得
規
制
の
緩
和
に
関
す
る
論
点
（
一
）
ｌ
取
得
目
的
の
観
点
か
ら
’
一
民
商
法
雑
誌
一
○
七
巻
三
号
（
’
九
九
二
）

瀧
田
節
、
前
掲
注
（
ｕ
）
、
三
○
頁
。

森
本
滋
一
自
己
株
式
取
得
規
制
の
改
正
ｌ
平
成
一
一
一
一
年
六
月
商
法
改
正
の
評
価
ｌ
」
金
融
法
務
躯
怖
一
六
四
三
号
（
二
○
○
二
）
五
三
頁
。

倉
沢
康
一
郎
「
公
開
会
社
の
自
己
株
式
取
得
規
制
緩
和
一
ジ
ュ
リ
ス
ト
一
○
二
九
号
（
一
九
九
三
）
一
五
頁
。

○
盲
『
『
ぐ
．
ご
ｍ
←
ず
の
鮠
・
巴
・
少
・
四
二
ｍ
念
（
□
の
一
・
一
や
量
）
・
参
照
。

前
田
雅
弘
「
自
己
株
式
取
得
と
イ
ン
サ
イ
ダ
ー
取
引
規
制
一
法
学
論
鍍
一
四
○
巻
五
・
六
号
（
一
九
九
七
）
二
六
四
頁
。

長
谷
川
俊
明
「
金
庫
株
解
禁
に
伴
う
不
公
正
取
引
の
防
止
に
つ
い
て
」
監
査
役
四
四
四
号
〈
二
○
○
一
）
三
○
頁
。

神
田
秀
樹
Ⅱ
武
井
一
浩
編
箸
『
新
し
い
株
式
制
度
ｌ
実
務
・
解
釈
上
の
論
点
を
中
心
に
ｌ
』
（
有
斐
閣
・
’
一
○
○
二
）
一
二
一
頁
。

神
田
秀
樹
「
自
己
株
式
取
得
と
企
業
金
砿
［
上
］
‐
企
業
金
融
の
論
理
．
税
制
の
論
理
、
商
法
の
論
理
ｌ
」
商
事
法
務
一
二
九
一
号
（
一
九
九
二
）

洋
『
金
庫
株
解
禁
等
改
正
商
法
の
解
釈
上
の
論
点
と
実
務
』
別
冊
商
事
法
務
一
一
四
五
号
（
商
事
法
務
研
究
会
・
二
○
○
｜
）
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（
鍋
）
ｚ
・
因
・
田
口
叩
．
。
。
『
軍
医
臼
三
密
屋
（
口
）
（
ず
）
・

（
別
）
○
巴
・
Ｃ
Ｃ
Ｂ
・
Ｃ
Ｏ
：
琶
霊
密
＆
（
Ｐ
）
（
ず
）
溜
已
・

（
妬
）
し
回
し
三
Ｃ
１
の
一
一
〕
房
・
Ｃ
Ｃ
ｇ
・
鈩
具
（
『
の
ご
」
窒
一
）
詔
・
芭
・

（
詔
）
な
お
、
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
拙
稿
「
資
本
制
度
と
株
式
の
課
題
」
法
学
新
報
一
○
七
巻
一
一
・
一
二
号
（
二
○
○
一
）
六
一
七
頁
参
照
。

（
羽
）
拙
稿
「
公
正
な
利
益
配
当
と
資
本
の
担
保
機
能
」
『
企
業
法
学
第
四
巻
』
（
商
事
法
務
研
究
会
・
’
九
九
五
）
’
三
○
頁
。

（
鉛
）
新
谷
勝
「
緩
和
と
弊
害
防
止
の
た
め
の
措
腿
一
企
業
会
計
四
五
巻
七
号
（
一
九
九
三
）
一
一
八
頁
。

（
鍋
）
藤
田
友
敬
「
自
己
株
式
取
得
と
会
社
法
〔
下
〕
」
商
事
法
務
一
六
一
六
号
（
二
○
○
一
）
七
頁
。

（
釦
）
武
田
隆
二
『
会
計
学
一
般
教
程
〔
第
五
版
〕
』
〈
中
央
経
済
社
．
二
○
○
一
一
）
二
一
一
一
一
一
一
頁
。

（
⑪
）
も
っ
と
も
、
多
く
の
都
市
銀
行
は
、
多
額
の
公
的
資
金
注
入
の
対
価
と
し
て
国
に
保
有
さ
れ
て
い
る
雛
決
権
の
な
い
優
先
株
が
、
無
配
に
転
落

し
た
場
合
に
は
、
国
が
議
決
権
を
行
使
す
る
国
営
銀
行
と
な
る
可
能
性
が
あ
り
．
こ
れ
を
避
け
る
た
め
に
法
定
準
備
金
減
少
手
続
き
の
規
定
を
設

け
、
配
当
可
能
利
益
の
財
源
と
す
る
必
要
性
が
あ
っ
た
．

￣、￣、￣、

３２３１３０
－ジ、－戸￣八

頁
。

、
Ｐ
一
一
口
■
合
冒
の
・
○
口
。
（
）
】
’
一
》
Ｃ
可
、
註
Ｃ
ロ
臼
②
（
罰
の
ご
且
・
ご
』
Ｓ
’

愈
沢
灰
一
郎
、
前
掲
注
行
『
一
四
頁
。

前
田
府
「
平
成
六
年
商
法
及
び
有
限
会
社
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
要
綱
に
つ
い
て
〔
上
〕
」
商
事
法
務
一
三
四
六
号
（
一
九
九
三
）


